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STATUT

SPECIJALNE BOLNICE ZA PLUCNE BOLESTI

Rockefellerova 3, Zagreb

U Zagrebu, 12.12.2019.



Na temelju tlanka 84. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18) i dlanka 54. Zakona o

ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47199 i 35/08), Upravno vijede Specijalne bolnice za pluine

bolesti (u daljnjem tekstu: Bolnica), na 85. elektronskoj sjednici odrianoi L2.L2.2019.
godine, donijelo je

STATUT
SPECUATNE BOTNICE ZA PTUCNE BOLESTI

OPCE ODREDBE

elanak 1.

Ovim se Statutom, sukladno zakonu, pobliie ureduje:
- status Bolnice,
- naziv, sjediite idjelatnost,
- pravni poloiaj, zastupanje i predstavljanje,

- ustro.istvo Bolnice,
- tijela Bolnice,
- opdi a kti,
- imovina Bolnice,
- nadzor,
- javnost rad a,

- poslovna iprofesionalna ta.ina,

- ostala pitanja znadajna za rad Bolnice.

e la nak 2.

Osnivad Bolnice je Grad Zagreb, a prava i duinosti osnivada Bolnice obavlja ovla5teno tijelo
osnivada.

NAZIV, SJEDISTE I DJELATNOST

e lanak 3.

Naziv Bolnice je: Specijalna bolnica za pluine bolesti (u daljnjem tekstu: Bolnica). Naziv

Bolnice mora biti ispisan na ploii koja je istaknuta na objektu u kojem se obavlja zdravstvena
zaitita.

e lanak 4.

Sjediite Bolnice je u Zagrebu, Rockefellerova 3. O promjeni naziva i sjediSta Bolnice odlutuje
osnivad.

tlanak 5.

Bolnica obavlja zdravstvenu djelatnost sukladno Zakonu o zdravstvenoj zaititi i to:
- bolniiko lijetenje iz djelatnosti pulmologije, kardiologije, interne medicine,
palijativne medicine i palijativne skrbi,
- specijalistiiko - konzilijarna zdravstvena zaitita, sa dijagnostikom i medicinskom
reh abilitacijom, iz djelatnosti pulmologije, kardiologije, interne medicine, radiologije,
palijativne medicine i palijativne skrbi,
- d ijagnosticiranje ilijedenje u dnevnoj bolnici iz djelatnosti pulmologije, kardiologije i

interne medicine,

2



U(.broj: 02-57 t/2Ot9

- opskrba lijekovima i medicinskim proizvodima samo za potrebe Specijalne bolnice za

pluine bolesti,
- znanstveno - istraiivaaka djelatnost koja se odnosi na podrudje medicinske

djelatnosti.

Djelatnost Bolnice upisuje se u Sudski registar kod Trgovatkog suda. Pored djelatnosti iz

stavka 1. ovog ilanka Bolnica moie obavljati i druge djelatnosti koje sluie obavljanju
djelatnosti iz stavka 1. ovog dlanka, ako se one u manjem opsegu ili uobidajeno obavl.laju uz

djelatnost upisanu u Sudski registar.

e lanak 6.

Bolnica moie promijeniti ili proiiriti djelatnost sukladno Zakonu o zdravstvenoj zaititi, o

demu odluduje osnivat.

e lana k 7.

Bolnica ima peiat okruglog oblika promjera 37 mm s nazivom i sjediStem Bolnice te rednim
brojem peiata. Narudivanje, uporaba, rukovanje i zamjena peiata obavlja se na nadin
propisan zakonom.
Odlukom ravnatelja odreduje se broj pedata, nadin koriStenja te osobe odgovorne za njihovo
iuva nje.

elanak 8.

Za svakodnevno poslovanje Bolnica ima:
a) 5tambilj ietvrtastog oblika veliiine 55 mm x 20 mm koji sadrii logotip i naziv Bolnice
te prostor za upis evidencijskog broja i datuma primitka pismena,
b) itambilj ietvrtastog oblika veliiine 55 mm x 20 mm koji sadrii logotip Bolnice, naziv
isjediite Bolnice te natpis ,,RAVNATEUSTVO",
c) itambilj tetvrtastog oblika veliiine 55 mm x 20 mm koji sadrii logotip Bolnice, naziv
isjediite Bolnice te naziv bolnidkog odjela na kojem se itambilj koristi,
d) Stambilj aetvrtastog oblika velitine 37 mm x 15 mm s nazivom isjedistem Bolnice.

Odlukom ravnatelja odreduje se broj Stambilja, nadin koriitenja te osobe odgovorne za
n,iihovo auva nje.

PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE I PREDSTAVUANJE BOLNICE

e lanak g.

Bolnica je pravna osoba upisana u sudski registar ustanova kod rrgovadkog suda u Zagrebu,
It-98 / 247 8-2, M BS: 080234097.

e lanak 10.
Bolnica posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost radi koje je osnovana u skladu i na natin
odreden Zakonom o zdravstvenoj zaititi, ovim statutom i drugim opiim aktima te pravilima
struke.
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alanak 11.

Bolnica moZe u pravnom prometu stjecati i preuzimati obveze, moie biti vlasnikom
pokretnih inepokretnih stvari te moie biti strankom u postupcima pred sudovima, drugim
driavnim organima i tijelima s javnim ovlastima sukladno zakonu i ovom Statutu.

Bolnica ne moie bez suglasnosti Osnivata:
- promijeniti ili proiiriti djelatnost,
- promijeniti naziv isjediSte,
- donijeti akte o osnivanju druge pravne osobe,
- odludivati o dobivanju jamstva za kreditna zaduZenja

Bolnica ne moie bez suglasnosti Osnivaia:
- steii, opteretiti, otuditi ili raspolagati nekretninama,
- ste6i, opteretiti ili otuditi pokretnu imovinu aija pojedinadna vrijednost prelazi

400.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost,
- izdati mjenice i ostala osiguranja plaianja po istom pravnom poslu aija vri.jednost
prelazi 400.000,00 kuna,
- odlutiti o zaduiivanju tija vrijednost prelazi 400.000,00 kn,

- odluaiti o naainu raspolaganja dobiti i pokriiu gubitka,

- odluditi o promjeni poslovne banke, odnosno o prijenosu sredstva u drugu poslovnu

ba n ku.

elanak 12.

Za obveze preuzete u pravnom prometu Bolnica odgovara cjelokupnom imovinom. Promet

novianih sredstava Bolnica obavlja sukladno zakonu.

Clana k 13.

Bolnicu predstavlja i zastupa ravnatelj

ala nak 14.

Ravnatelj ima sva ovlastenja u pravnom prometu u okviru djelatnosti upisane u sudski

registar, a u skladu s ovim Statutom.

Cla nak 15.

Ravnatelj Bolnice ovlasten je u ime iza raiun Bolnice samostalno sklapati ugovore u

pravnom prometu osim ugovora:
- s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje o pruianju zdravstvene zaitite,
- o nabavi i prodaji osnovnih sredstava iija pojedinadna vrijednost prelazi 150.000,00
kuna bez poreza na dodanu vrijednost,
- o godiSnjoj nabavi roba iusluga,
- o izvodenju investicijskih radova, investicijskog itekuieg odriavanja dija pojedinatna
vrijednost prelazi 150.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost,
- o zakupu poslovnog prostora,
- o sklapanju ugovora s osiguravajuiim druitvima.
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Ravnatelj je ovlaiten sklopiti ugovor iz prethodnog stavka ovo8 tlanka ako je prethodno
odluku o tome donijelo Upravno vijede.

alanak 16.

Ravnatelj ne moie bez posebne ovlasti Upravnog vijeia nastupiti kao druga ugovorna strana
is Bolnicom sklapati ugovore u svoje ime iza svoj radun, u svoje ime iza radun drugih osoba

ili u ime iza raiun drugih osoba.

e la nak t7.
Ravnatelj moie svoja ovlaStenja za zastupanje prenijeti na druge radnike Bolnice

O prenolenju ovlaitenja iz stavka 1. ovog tlanka ravnatelj izdaje pisanu punomot za

zastupanje u pravnom prometu. Punomoi mo:e dati samo u granicama svojih ovlasti. U

punomoii se navode radnje odnosno poslovi za koje je punomoi izdana.

Ravnatelj Bolnice odretluje
dokumentacije.

e la nak t8.
radnike ovlaitene za potpisivanje financijske druge

USTROJSTVO BOLNICE

Clanak 19.

Bolnica obavlja poslove iz svoje djelatnosti u medicinskim stacionarnim jedinicama,

specijalistidko-konzilijarnim.jedinicama, dijagnostidkim jedinicama i suradnim medicinskim
jedinicama.

Ustrojstvo Bolnice propisano je Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Bolnice.

Za uspostavljanje, razvijanje iodriavanje sustava za osiguranje ipoboljianje zdravstvene

zaltite ustrojava se Jedinica za osiguranje i unapredenje kvalitete zdravstvene zastite koja

prikuplja, obraduje, rasporeduje ituva podatke o provjeri kvalitete zdravstvene zaStite i

obavlja druge struine iadministrativne poslove vezano uz osiguranje i unapredenje kvalitete

zd ravstvene zaitite u Bolnici.

ilanak 20.

Radi obavljanja strudno-adm in istrativn ih, usluinih i pomoinih poslova, u Bolnici se

organiziraju ustrojbene jedinice:

- za pravne, kadrovske i administrativne poslove

- za ekonomsko - financijske poslove,

- plan ianalizu,
- informatiku,
- za nabavno - skladiSne poslove,
- za tehniike poslove,

- za poslove zaitite na radu iprotupoiarnu zaititu,
- za poslove upravljanja projektima.

5



TIJELA BOLNICE

1, UPRAVNO VUECE

dlanak 21.

Tijelo upravljanja Bolnicom je Upravno vijete. Upravno vijede Bolnice ima sedam (7) ilanova.

Predstavnike osnivada u Upravno vijeie, na prijedlog protelnika Gradskog ureda nadleinog
za zdravstvo, imenuje osn ivat.

Predstavnika Republike Hrvatske u Upravno vijeie, na prijedlog ministra nadleinog za

zdravstvo, imenuje Vlada Republike Hrvatske.

Jednog ilana Upravnog vijeia iz Bolnice imenuje Radniiko vijeie Bolnice, a jednog dlana

Strudno vijeie Bolnice iz redova radnika Bolnice sa zavrlenim preddiplomskim idiplomskim
sveutiliSnim studijem ili integriranim preddiplomskim idiplomskim sveutiliinim studijem ili

specijalistiikim diplomskim studijem.

elanovi Upravnog vijeia moraju imati zavrien preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili
integrirani preddiplomski idiplomski sveutiliini studij ili specijalistiaki diplomski studij, osim
tlana Upravnog vijeda kojeg imenuje Radniiko vijeie Bolnice.

Mandat dlanova Upravnog vijeia traje tetiri (4) godine

Visinu naknade za rad ilanova Upravnog vijeia odlukom utvrduje ministar nadleian za

zdravstvo, a isplaiuje se iz sredstava Bolnice.

e lanak 22.

elanu Upravnog vijeia prestaje mandat prije isteka vremena na koje je imenovan u sljedeiim
sluiajevima:
- podnoienja ostavke na funkciju ilana,
- opoziva,
- prestanka radnog odnosa za ilanove predstavnike radnika Bolnice.

e lanak 23.

Prijedlog za opoziv tlana Upravnog vije6a moie podnijeti predsjednik Upravnog vijeda u
sludajevima:
- ako se ilanovi koje je imenovao osnivad ne pridriavaju uputa i smjernica osnivada,

- ako sudjeluje u donoienju nezakonitih odluka iliodluka kojima se nanosi iteta Bolnici
(materijalna i nematerijalna), a na to je bio upozoren,
- ako zanemaruje obveze ilana Upravnog vijeia.

alanak 24.
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- osnivada (predsjednik itri dlana)

- Republike Hrvatske (jedan tlan)

- radnika Bolnice (dva tlana).

O ostavci i opozivu tlana Upravnog vijeia odluiuje tijelo koje ga je imenovalo.



Ut.btoj: 02-57 7/ZOl9

Upravno vijeie Bolnice obavlja sljedeie poslove:

- donosi Statut uz suglasnost osnivata,
- donosi druge opie akte,
- donosi program rada i razvoja,

- nadzire izvr5enje programa rada i razvoja Bolnice,

- donosi financijski plan izavrini raiun,
- analizira financijsko poslovanje Bolnice najmanje jedanput mjesetno,
- u sludaju gubitka u poslovanju Bolnice bez odgatlanja obavjeitava osnivada,

- predlaie osnivatu promjenu ili proiirenje djelatnosti te promjenu naziva i sjediita
Bolnice,
- donosi odluke o imenovanju u skladu sa zakonom iStatutom,
- donosi odluke u drugom stupnju u predmetima u kojima se odluiuje o pojedinim
pravima rad nika,

- raspravlja iodlutuje o izvjeiiima ravnatelja najmanje svaka tri mjeseca,

- daje osnivaiu i ravnatelju prijedloge imiSljenja o pojedinim pitanjima,
- odlutuje o nabavi odnosno prodaji osnovnih sredstava te o izvodenju investicijskih

radova, investicijskog itekuieg odriavanja dija pojedinaina vrijednost prelazi 150.000,00
kuna bez poreza na dodanu vrijednost,
- donosi odluke o sklapanju godiinjih ugovora s Hrvatskim zavodom za zdravstveno

osiguranje,
- donosi odluku o sklapanju ugovora s osiguravajudim druitvima,
- odluiuje o naknadama za zdravstvene usluge koje nisu obuhvaiene ugovorima s

Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje, kao i naknadama za usluge pruiene
gratlanima koji nisu zdravstveni osiguranici ili gratlanima koji uslugu iele platiti sami,

- provodi postupak u svezi sa zakupom poslovnog prostora sukladno zakonu i drugim
propisima,
- obavlja idruge statutom propisane poslove.

Upravno vijeie uz suglasnost ovlaStenog tijela osnivada odlutuje o zaduiivanju Bolnice

Upravno vijeie donosi Odluku o izdavanju mjenica iostalih sredstava osiguranja pladanja po

istom pravnom poslu u vrijednosti do 400.000,00 kuna.

Upravno vijeie uz suglasnost ovla5tenog tijela osnivaia odludu.ie o izdavanju mjenica i

ostalih sredstava osiguranja plaianja po istom pravnom poslu dija vrijednost prelazi

400.000,00 kun a.

Za svrhu iz prethodnog stavka ovog alanka za pojedina podruija poslovanja, Upravno vijece
moZe angaiirati i struinjake.

Upravno vijeie uz suglasnost ovlaitenog tijela osnivaia odluduje o nabavi odnosno prodaji

osnovnih sredstava te o izvotfenju investicijskih radova, investicijskog itekuieg odriavanja
dija pojedinatna vrijednost prelazi 400.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost.

Upravno vijeie moie pregledati i kontrolirati poslovne knjige i prov;eriti svaki dio poslovanja.
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e lanak 25.
Upravno vijede Bolnice obavlja poslove iz svoje nadleinosti na sjednicama. Upravno vijeie
pravovaljano raspravlja i odluduje kada je na sjednici nazodno viie od polovice ukupnog broja
tlanova.

Upravno vijeie odluke donosi natpoloviinom veiinom ukupnog broja dlanova.

2. RAVNATEU

tlanak 2s.
Ravnatelj organizira ivodi poslovanje, predstavlja i zastupa Bolnicu
zakon itost rada Bolnice.
Ravnatelj Bolnice ima zamjenika imoie imati pomoinike za:

- kvalitetu zdravstvene zastite inadzor,
- sestrinstvo-glavnu sestru Bolnice
- pravne poslove,
- financijsko poslovanje.

i odgovoran je za

Ravnatelja Bolnice imenuje i razrjeiuje Upravno vijeie.
Zamjenika ravnatelja imenuje i razrjeSuje Upravno vijeie na prijedlog ravnatelja.
Pomo6nike ravnatelja imenuje i razrjeSuje ravnatelj Bolnice.

e lanak 27.
Ravnatelj Bolnice imenuje se na temelju javnog natjeiaja. Mandat ravnatelja traje ietiri
godine, a ista osoba moie biti ponovno imenovana za ravnatelja na temelju natjedaja.

Za ravnatelja Bolnice moie biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeie uvjete:
- zavrien preddiplomski idiplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski idiplomski
sveuailiini studij,
- najmanje pet (5) godina radnog iskustva u struci,

Ako ravnatelj Bolnice nema zavrien preddiplomski idiplomski sveudiliini studij ili integrirani
preddiplomski idiplomski sveutiliSni studij zdravstvenog usmjerenja, njegov zamjenik mora
biti osoba sa zavrSenim preddiplomskim idiplomskim sveuiiliSnim studijem ili integriranim
preddiplomskim i diplomskim sveuiiliSnim studijem zdravstvenog usmjerenja s najmanje pet
godina radnog iskustva.

e lanak 28.
Javni natjedaj za izbor ravnatelja raspisuje iprovodi Upravno vijeie.
Odluka o raspisivanju natjedaja donosi se najkasnije tri (3) mjeseca prije isteka tekudeg
mandata ravnatelja.

U natjedaju se objavljuju sljedeii podaci:
- uvjeti utvrtleni Statutom,
- vrijeme trajanja mandata propisano Zakonom,
- rok za podnolenje prijave u trajanju od 8 dana od dana objave natjedaja,
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- rok obavjeSiivanja sudionika natjedaja o izboru u trajanju od 45 dana od zakljudenja
natjeiaja.

Ako se na raspisani natjedaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavl.ienih kandidata ne bude
izabran, natjeaaj ie se ponoviti. Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjeaaja
imenovat ie se vriitelj duinosti ravnatelja, ali najdulje do godinu dana.

elanak 29.

Ravnatelj moie biti razrijeien i prije isteka vremena na koje.ie imenovan

Upravno vijeie duino je razrijeiiti ravnatelja i prije isteka mandata na kojije izabran ako:

- ravnatelj to osobno zahtijeva,
- nastane neki od razloga koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureiluju
radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,
- ne izvr5ava ugovorne obveze prema Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje,
- ne provodi program rada i razvoja Bolnice koji je donijelo Upravno vijede,
- u obavljanju djelatnosti Bolnice nastane gubitak koji pokriva osnivad sukladno
Zakonu o zdravstvenoj zaititi, osim u slutaju gubitka zbog kainjenja u dinamici ostvarivanja
planiranih prihoda,
- u svojem radu krii propise i opie akte Bolnice ili neopravdano ne izvrSava odluke
Upravnog vijeia ili postupa u suprotnosti s njima,
- svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzrodi Bolnici vedu itetu, zanemaruje
ili nemarno obavlja svoju duinost tako da su nastale ili mogu nastati veie smetnje u

obavljanju djelatnosti Bolnice,
- nalaz zdravstvene inspekcije utvrduje povredu propisa i opiih akata Bolnice ili
nepravilnost u radu ravnatelja,

- ne izvriava naloge utvrdene nalazom Kontrolnog ureda Grada Zagreba,

- ne suraduje s uredom nadleinim za zdravstvo, kontrolu ili javnu nabavu.
Ako Upravno vijeie ne razrijeii ravnatelja iz razloga propisanih u stavku 2. ovoga tlanka u
roku od 30 dana od dana saznanja za neki od razloga, rjeienje o razrjeienju ravnatelja donosi

min istarstvo nadleino za zdravstvo.

Protiv rjeienja iz stavka 3. ovoga tlanka nije dopuStena ialba, ali se moie pokrenuti upravni

spor.

Upravno vijeie mora prije donolenja odluke o razrjeSenju obavijestiti ravnatelja o razlozima

za razrjeienje idati mu moguinost da se o njima pisano izjasni.

alanak 30.

U sludaju razrjeiavanja ravnatelja prije isteka mandata imenovat ie se vrsitelj duinosti
ravnatelja, a Upravno vije6e duino je raspisati natjetaj za ravnatelja u roku od 30 dana od

dana razrjeienja ravnatelja.
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- zastupa Bolnicu,
- donosi odluke vezane uz poslovanje, osim odluka iz nadleinosti Upravnog vijeda,

- odluiuje o nabavi iprodaji osnovnih sredstava te o izvodenju investicijskih radova,
investicijskog i tekuieg odriavanja u svim sluiajevima, osim u onim koji su prema

odredbama ovog Statuta u nadleinosti Upravnog vijeia,
- ravnatelj moie izdati mjenice iostala sredstva osiguranja plaian,ia do 150.000,00 kuna

po istom pravnom poslu,
- sklapa ugovore s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje na temelju prethodne

odluke Upravnog vijeia,
- provodiodluke Upravnog vije6a,

- podnosi Upravnom vijetu pisano izvjelie o cjelokupnom poslovanju Bolnice jednom

tromjesedno te izvjeiie o financijskom poslovanju jedanput mjeseano,
- sudjeluje u radu Upravnog vijeia bez prava odlutivanja,
- predlaie Upravnom vijeiu program rada, plan razvoja i odgovoran je za njihovo

provodenje,
- predlaie Upravnom vijedu plan godiinjih potreba za nabavom roba iusluga,
- predlaie Upravnom vijedu plan investicija za tekudu godinu,
- podnosl izvjeiia Upravnom vijeiu o investicijskom itekuiem odriavanju i nabavi

opreme,
- organizira struani rad Bolnice i za njega je odgovoran,
- imenuje Strudno vijeie i predsjednika Strutnog vijeia,
- podnosi tromjesedno pisano izvjeiie ministru nadleinom za zdravstvo o broju osoba

umrlih u Bolnici te o broju izvrSenih obdukcija,
- odmah obavjeitava Ministarstvo zdravstva i Hrvatski zavod za javno zdravstvo o

izvanrednim okolnostima u Bolnici kojima je ugroien proces pruZanja zdravstvene
zaitite ili postoji neposredna opasnost po iivot izdravlje osoba,

- predlaZe i/ili imenuje dlanove Ravnateljstva Bolnice sukladno alanku 26. Statuta,
- predlaie Upravnom vijedu donoienje godilnjeg plana zapoiljavanja radnika,
- provodi zapoiljavanje sukladno godiinjem planu,
- sklapa ugovore o radu,
- donosi odluke o pojedinadnim pravima radnika u sludajevima utvrdenim zakonom i

opiim aktima,
- izdaje radnicima Bolnice naloge za izvrienje odredenih poslova izadataka,
- imenuje prema potrebi povjerenstva, radne odnosno struine grupe za izradu

elaborata, analiza, prijedloga istrudnih miiljenja za potrebe Bolnice,

3. STRU.NO VUECE

flanak 32.
Struino vijeie Bornice imenuje ravnatelj i dine ga voditelji odjela. U radu struinog vijeia
mogu sudjelovati izdravstveni suradnici. Ravnatelj ne moie biti ilan, ni predsjednik stluinog
vijeia.

dlanak 33.
Predsjednika Struinog vijeia imenuje ravnatelj iz redova Strudnog vijeia.

Predsjednik Struinog vijeia obavlja sljedede poslove:

10
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- priprema i saziva sjednicu Strudnog vijeia,
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice,
- rukovodi sjednicom,
- organizira votlenje zapisnika o radu Strutnog vijeia

e la nak 3q.

Strudno vijeie Bolnice:
- raspravlja i odlutuje o pitanjima iz podrufja struanog rada Bolnice,
- predlaie struana rje3enja u sklopu d.lelatnosti Bolnice,
- predlaie strudne temelje za program rada i razvoja Bolnice,
- predlaie m.lere za unapredenje kvalitete rada u Bolnici,
- daje Upravnom vijeiu iravnatelju miiljenja iprijedloge glede organizacije rada i

uvjeta za razvoj zdravstvene djelatnosti,
- predlaie ravnatelju i Upravnom vijeiu uskladenje struinog rada Bolnice s

financijskim moBu6nostima,
- predlaie specijalistiako usavriavanje zdravstvenih radnika te strutno usavriavanje iz

podruija uie specijalnosti zdravstvenih radnika za potrebe Bolnice,
- predlaie Upravnom vijeiu obavljanje poslova zdravstvenih radnika izvan punog

radnog vremena u sludajevima od posebnog interesa za gradane i rad Bolnice,
- skrbi o provedbi unutarnjeg nadzora nad struanim radom zdravstvenih radnika

Bolnice,

4. STRU.NI KOLEGU

e lanak 35.
Struini kolegij je tijelo koje u svakoj djelatnosti Bolnice razmatra pitanja iz podruija struanog
rada te djelatnosti, a po potrebi svoje prijedloge izakljudke podnosi Struanom vijeiu i

ravnatelju Bolnice.

Strutni kolegij fine svi lijednici Bolnice iglavna medicinska sestra odjela, a njihovo djelovanje
koordinira voditelj odjela.

5. EI.KO POVJERENSTVO

e lanak 36.
Etidko povjerenstvo Bolnice je tijelo koje osigurava obavljanje djelatnosti Bolnice na

nadelima medicinske etike i deontologije.
Predsjednika, ilanove Etidkog povjerenstva injihove zamjene imenuje na vrijeme od aetiri
(4) godine Upravno vijede Bolnice na prijedlog ravnatelja.

Etidko povjerenstvo ima pet (5) ilanova, a dine ga detiri (4) radnika Bolnice od kojih su tri (3)

medicinske struke i jedan (1) nemedicinske struke te jedan (1) vanjski ilan (predstavnik

vjerske zajednice, pravosudni duinosnik, znanstvenik ili javni radnik).
40 % tlanova mora biti suprotnog spola.

LL

Sjednica Struinog vijeia odriava se najmanje jedanput u 30 da na.

Predsjednik Struanog vijeia duian je sazvati sjednicu u roku od dva (2) dana na zahtjev

Upravnog vijeda ili ravnatelja Bolnice.



e la nak 37.

Etiiko povjerenstvo Bolnice:
- donosi Poslovnik o radu Povjerenstva,
- prati primjenu etiakih ideontoloikih nadela zdravstvene struke u obavljanju djelatnosti
Bolnice iradu zd ravstvenih radnika,
- odobrava znanstvena istraiivanja u Bolnici,
- nadzire uzimanje dijelova ljudskog tijela nakon obdukcije u medicinske i znanstveno-
nastavne svrhe,
- rjeiava idruga etiika pitanja u obavljanju djelatnosti Bolnice.

6. BOLNI.KO POVJERENSTVO ZA KONTROLU BOLNI.KIH INFEKCIJA

tla nak 38.

Bolnidko povjerenstvo za kontrolu bolnitkih infekcija tijelo je Bolnice koje provodi, prati i

nadzire mjere za sprjeiavanje isuzbijanje bolnidkih infekcija.

Bolnidko povjerenstvo se osniva i obavlja poslove temeljem Pravilnika o mjerama za

sprjetavanje i suzbijanje bolniikih infekcija kojeg donosi ministar nadleian za zdravstvo.

Povjerenstvo za lijekove ima pet (5) ilanova, a predsjednika idetiri (4) dlana imenuje na

vrijeme od ietiri (4) godine Upravno vijeie na prijedlog ravnatelja Bolnice.

Povjerenstvo za lijekove donosi Poslovnik o radu.

Povjerenstvo za lijekove Bolnice:
- prati ispitivanja lijekova imedicinskih proizvoda u Bolnici,
- dostavlja Upravnom vijedu i ravnatelju Bolnice godiinje financijsko izvjelie o kliniikim

ispitivanjima lijekova imedicinskih proizvoda ko,ja se provode u Bolnici,
- koordinira aktivnosti vezano uz prijave nuspojava lijekova i medicinskih proizvoda

nadleinom tijelu,
- procjenjuje opravdanost koriStenja lijekova s liste posebno skupih lijekova Zavoda,

sukladno smjernicama Zavoda, a na prijedlog doktora medicine specijalista
- dostavlja Upravnom vijeiu i ravnatel.lu Bolnice tromjesetno financijsko izvje5te o

potroinji lijekova s liste posebno skupih lijekova Zavoda
- procjenjuje opravdanost koriStenja lijekova koji nisu utvrdeni listom lijekova Zavoda ili

kada osigurana osoba Zavoda ne ispunjava smjernice za primjenu lijeka utvrttene listom
lijekova Zavoda u okviru indikacija odobrenih registracijskim statusom lijeka u Republici
Hrvatskoj te odobrava njihovu primjenu na prijedlog doktora medicine specijalista

- prati rezistenciju antimikrobnih lijekova u Bolnici i donosi smjernice za primjenu
rezervnih antibiotika

- prati potrolnju lijekova i medicinskih proizvoda te predlaie i prati provedbu mjera za
racionalnu uporabu lijekova imedicinskih proizvoda u Bolnici.
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7. POVJERENSTVO ZA LIJEKOVE

e lanak 39.
Povjerenstvo za lijekove Bolnice je tijelo koje osigurava provedbu svih aktivnosti vezanih uz
primjenu lijekova imedicinskih proizvoda u Bolnici.

Sastav Povjerenstva za lijekove tine fetiri (4) specijalista medicine ijedan (1) farmacije.
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8. POVJERENSTVO ZA KVALITETU

e lanak 40.

Povjerenstvo za kvalitetu Bolnice je ti.lelo koje osigurava kontrolu kvalitete zdravstvene

zaitite te osigurava provodenje propisa s podruija kvalitete zdravstvene zaStite.

U Povjerenstvu za kvalitetu zastupljeni su predstavnici svih djelatnosti Bolnice

Povjerenstvo za kvalitetu ima pet (5) dlanova, a predsjednika iaetiri (4) dlana imenuje na

vrijeme od detiri (4) godine Upravno vijeie na prijedlog ravnatel.ja Bolnice.

Povjerenstva za kvalitetu iine voditelji odjela iglavna sestra Bolnice.

Predsjednik Povjerenstva za kvalitetu Bolnice jest pomoinik ravnatelja za kvalitetu.

Povjerenstvo za kvalitetu:
- obvezno jednom mjeseino razmatra svu pristiglu medicinsku dokumentaciju, miSljenja i

nalaze o umrlim osobama u Bolnici dostavljene od Struinog kolegija iPovjerenstva za

unutarnji nadzor te zakljuino miiljenje o smrti svake osobe pojedinadno dostavlja
ministarstvu nadleinom za zdravstvo najkasnije do konca mjeseca koji slijedi iza mjeseca

u kojem je smrt nastupila,
- vodi registar Bolnice o umrlim pacijentima,
- vodi registar Bolnice o neieljenim ishodima lijeienja sukladno opdim aktima agencije

nadleine za kvalitetu zdravstvene zaStite,
- provodi kontrolu kvalitete medicinske dokumentacije Bolnice,
- tromjesedno podnosi izvjeiie o svom radu ravnatelju
- provodi aktivnosti vezano za uspostavu sustava osiguranja i poboljianja kvalitete

zd ravstvene zaitite
- provodi aktivnosti vezano za uspostavu sustava sigurnosti pacijenta
- procjenjuje ispunjavanje standarda kvalitete zdravstvene zaitite u pojedinim

djelatnostima zdravstvene ustanove
- sudjeluje u vanjskim provjerama kvalitete
- provodi aktivnosti vezano za pripreme za akreditacijski postupak
- predlaie i sudjeluje u provedbi edukacije iz podrudja kvalitete zdravstvene zaltite
- suraduje s Ministarstvom u provedbi plana i programa mjera za osiguranje,

unaprjedenje, promicanje i praienje kvalitete zdravstvene za5tite
- polugodiSnje podnosi izvjeiie o svome radu Ministarstvu nadleinom za zdravstvo.

OPCI AKTI

elanak 41.
Op6i akti Bolnice uz Statut su pravilnici, poslovnici i drugi akti kojima se na opii nadin ureduju
pojedina podrutja djelatnosti Bolnice.

e lanak 42.

Povjerenstvo za kvalitetu donosi Poslovnik o radu.
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Upravno vijeie na prijedlog ravnatelja donosi Statut idruge opie akte:
- Pravilnik o rad u,

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu,
- Pravilnik o plaiama i drugim materijalnim pravima radnika,
- Pravilnik o radnom vremenu,
- Pravilnik o unutarnjem nadzoru nad radom ustrojstvenih jedinica izdravstvenih radnika,

- Pravilnik o uvjetima i naiinu obavljanja mjera za spr.jeiavanje isuzbijan.le bolniikih
infekcija,

- Pravilnik o zaltiti na radu,
- Pravilnik o protupoiarnoj zaiiti,
- Pravilnik o kuinom redu,
- druge op6e akte utvrdene zakonom, druBim propisima iovim Statutom.

ilanak 43.

lzmjene i dopune opiih akata donose se po istom postupku propisanom za donoSenje. Opii
akti stupaju na snagu osmog (8.) dana od dana objave na oglasnoj ploii, osim ako samim

aktom nije drugadije odredeno sukladno Zakonu.

e lanak 44.

Opai akti moraju biti u suglasnosti sa zakonom i ovim Statutom. Za tumaaenje odredbi opiih
akata mjerodavno je tijelo koje je opii akt donijelo.

IMOVINA BOLNICE

alanak 45.

lmovinu Bolnice iine stvari, prava inoviana sredstva koja su na dan stupanja na snagu
Zakona o zdravstvenoj zaltiti (NN 75/93) bila evidentirana kao druitvena sredstva na kojima
je Bolnica imala pravo raspolaganja, kao iona imovina koju je Bolnica pribavila ili stekla
nakon stupanja na snagu toga Zakona.

e lanak 47.
lmovinom Bolnice upravlja iraspolaie upravno vijeie iravnatelj u okviru svojih nadleinosti.

e lanak 48.
Sredstva za rad iposlovanje Bolnica stjeie:
- ugovaranjem i naplatom naknada za zdravstvene usluge pruiene osiguranicima

Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje,
- ugovaranjem i naplatom naknada za 2dravstvene usluge pruiene osiSuranicima

dobrovoljnih osiguratelja,
- naplatom naknade za zdravstvene usluge koje nisu obuhvaiene ugovorima s Hrvatskim

zavodom za zdravstveno osiguranje, idobrovoljnim osiguravateljim a, a Bolnica ih je
pruiila gradanima,

- naplatom naknada za zdravstvene usluge pruiene gradanima koji nisu zdravstveno
osigu ran i,

74

alanak 46.
Bolnica ima na uporabu i upravljanje nekretnine koje je dobila od osnivada na koriltenje.
Poslovni prostor u okviru Bolnice, Bolnica daje u zakup u skladu sa Zakonom o zakupu i

prodaji poslovnog prostora i Statutom.
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ugovaranjem i naplatom naknade za usluge pruiene drugim zdravstvenim ustanovama,

ostalim ustanovama, tvrtkama idrugim pravnim osobama,
iz sudjelovanja korisnika zdravstvene zaitite u pokri6u dijela ili ukupnih troikova
zd ravstvene zaitite
darovima fiziikih i pravnih osoba,

iz zaku pnine,

iz drugih izvora.

ila nak +9.

Naknade za zdravstvene usluge pruiene osiguranicima Hrvatskog zavoda za zdravstveno

osiguranje ugovaraju se iobratunavaju primjenom cijena koje utvrduje mjerodavno tijelo
Zavoda, su klad no odredbama zakona.

Naknada za zdravstvene usluge pruiene osiguranicima dobrovoljnih osiguratelja,

obraiunava se primjenom ugovorenih cijena.

tlanak 50.

Naknada za zdravstvene usluge koje nisu obuhvadene ugovorima Zavoda idobrovoljnih
osiguratelja kao i naknade za usluge pruiene gradanima koji nisu zdravstveno osigurani,
obratunavaju se primjenom cijena zdravstvenih usluga koje utvrtluje Upravno vijeie
Bolnice.

alanak 51.

Naknada za usluge pruiene drugim zdravstvenim ustanovama, ostalim ustanovama,
tvrtkama idrugim pravnim osobama obraiunava se kako slijedi:
- za usluge koje su obuhvaiene ugovorima s Hrvatskim zavodom za zdravstveno

osiguranje primjenom cijena iz cjenika Zavoda,
- za usluge koje nisu obuhvadene ugovorima s Hrvatskim zavodom za zdravstveno

osiguranje primjenom cijena koje utvriluje Upravno vijede Bolnice.

elanak 52.
Provodenje zdravstvene djelatnosti i financijsko poslovanje utvrduju se obraiunima
poslovanja te izv.ie5dima ravnatelja i Upravnog vijeia Bolnice.
obraduni poslovanja donose se za vremensko razdoblje utvrdeno odredbama odgovarajudih
zakon a.

Nadzor iocjenu poslovanja donosi Upravno vijede Bolnice.
lzvjeSia o poslovanju Bolnice za pojedina razdoblja podnosi ravnatelj, a usvaja Upravno
vijede Bolnice.
lzvje5ia o poslovanju Bolnica podnosi ovlaitenom tijelu osnivata iHrvatskom zavodu za
zd ravstveno osiguranje jednom mjesetno.

e la nak 53.
Ako u obavljanju svoje djeratnosti Bornica ostvari dobit, ta se dobit upotrebrjava za
obavljanje irazvoj djeratnosti Bornice u skradu s aktom o osnivanju istatutom Boinice, o
demu odluiuje Upravno vijeie uz suglasnost ovlaitenog tijela osnivada.
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Pod razvojem djelatnosti u smislu odredbe stavka 1. ovog ilanka podrazumijeva se ulaganje
sredstava u prostor, nabavu opreme za potrebe uvodenja novih preventivnih, dijagnostidkih
iterapijskih metoda te edukaciju kadrova.
Ovla5teno tijelo osnivata moie odluditi da dobit Bolnice upotrijebi za razvoj iobavljanje
djelatnosti druge zdravstvene ustanove kojoj je osnivai.

JAVNOST RADA

e lanak 5q.

lnformacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju o zdravstvenim
djelatnostima Bolnice, glasilima javnog priopdavanja moie dati samo ravnatelj ili radnik
Bolnice kojeg on ovlasti.

POSLOVNA I PROFESIONALNA TAJNA

ala nak 55.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci tije bi priopdenje ili davanje na uvid
neovlaitenim osobama bilo protivno poslovanju Bolnice ili itetilo njezinom poslovnom

ugledu. Poslovnu tajnu duini su duvati tlanovi Upravnog vijeda kao i svi radnici koji na bilo
koji naiin saznaju za ispravu ili podatak koji se smatra poslovnom tajnom. Nepostivanje
obveze duvanja poslovne tajne jest povreda ugovora o radu. O iuvanju poslovne tajne
neposredno skrbi ravnatelj Bolnice.

elanak 56.

Poslovnom tajnom smatraju se:

- dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,
- podaci koje m.lerodavno tijelo kao povjerljive priopii Bolnici,
- mjere inadin postupanja u sluiaju nastanka izvanrednih okolnosti,
- dokumenti koji se odnose na obranu,
- druge isprave ipodaci fije bi priopiavanje neovlaitenoj osobi bilo protivno interesu

Bolnice i njezinog osnivata.

e lanak 58.

Zdravstveni radnici duini su duvati kao profesionalnu tajnu sve ito znaju o zdravstvenom
stanju pacijenta.

Na iuvanje profesionalne tajne obvezni su i drugi radnici u Bolnici koji za nju saznaju u
obavljanju svojih duinosti te studenti iudenici ikola zdravstvenog usmjerenja.
Na tuvanje profesionarne tajne obvezne su isve druge osobe koje u obavrjanju svojih
duinosti dodu do podataka o zdravstvenom stanju pacijenta.
Profesionalnom tajnom smatra se sve ono ito zdravstveni iostari radnici Bolnice u procesu
rada saznaju o zdravstvenom stanju boresnika, a iije bi iznoienje u javnost mogro nanijeti
itetu bolesniku, Bolnici ili treioj osobi.
Nepostivanje obveze tuvanja profesionarne tajne teia je povreda obveza iz radnog odnosa.
O iuvanju profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj.
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e lanak 57.
lsprave ipodatke koji su poslovna tajna drugim osobama mogu priopditi samo ravnatelj ili
osoba koju on ovlasti.






