
DOM ZA STARIJE OSOBE SVETI JOSIP ZAGREB 
DUNJEVAC 17, 10 000 ZAGREB 
Klasa: 003-06/2024-15/0015 

Urbroj: 2200-01706/12-03-24-1 

U Zagrebu, 09.04.2024. 

-Upravno vijeće-

GRADSKA SKUPŠTINA GRADA ZAGREBA 
n/p predsjednika 

putem 

Gradskog ureda za socijalnu zaštitu, 
zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom 

Trg Stjepana Radića 1, 
10000 Zagreb 

PREDMET: Prijedlog Odluke o dopuni djelatnosti Dom za starije osobe Sveti Josip Zagreb 
- Suglasnost , traži se -

Poštovani, 

U privitku dopisa dostavljamo vam Prijedlog Odluke o dopuni djelatnosti Doma za starije 

osobe Sveti Josip Zagreb, donesen na 19. sjednici Upravnog vijeća Doma, održanoj dana 

09.04.2023. godine, radi davanja suglasnosti. 

S poštovanjem 

U privitku: 

1. Odluka Upravnog vijeća

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJEĆA 
- Bojan Nonković
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DOM ZA STARIJE OSOBE SVETI JOSIP ZAGREB 

DUNJEVAC 17, 10 000 ZAGREB 

KLASA: 003-06/2024-01/0013 

URBROJ: 2200-01706/12-03-24-1 

U Zagrebu, 09.04.2024. 

Na temelju članka 34. Statuta Doma Sveti Josip, Upravno vijeće Doma za starije osobe 
Sveti Josip Zagreb, na svojoj 19. sjednici održanoj dana 09.04.2024. godine donosi 
sljedeću 

OD L UKU 

Predlaže se Gradskoj skupštini Grada Zagreba donošenje odluke o dopuni 
djelatnosti Doma za starije osobe Sveti Josip Zagreb, na način da se dosadašnja djelatnost 
Doma Sveti Josip Zagreb dopuni pružanjem usluga; osobne asistencije i neformalnog 
obrazovanja odraslih. 

Obrazloženje: 

Prema aktualnom Statutu Doma za starije osobe Sveti Josip Zagreb, u članku 7. 
kod djelatnosti Doma je navedeno: 

- pružanje usluge smještaja kojom se osigurava stanovanje i organizirane aktivnosti

tijekom dana uz stalnu stručnu i drugu pomoć i potporu u osiguravanju osnovnih i dodatnih 

životnih potreba koje ne mogu biti zadovoljene u obitelji, 

- pružanje usluga poludnevnog i cjelodnevnog boravka;

- pružanje usluge pomoći u kući;

- pružanje usluge organiziranog stanovanja;

- pružanje usluga savjetovanja.

S obzirom, na sve veću potražnju za navedenim uslugama smatramo da je dodavanje nove 

usluge osobne asistencije od iznimne važnosti jer obuhvaća pomoć i podršku osobama s 

invaliditetom u aktivnostima koje ne mogu izvoditi same, osobito pomoć i podršku u 

svakodnevnim aktivnostima u kući i izvan kuće, te pomoć i podršku u komunikaciji i primanju 

informacija, a sve u svrhu povećanja samostalnosti i uključenosti u zajednicu, te osiguranja 

zaštite i prava osoba s invaliditetom, kao i ostvarivanja ravnopravnosti s drugim. Između 

ostalog osigurao bi se i dodati prihod. 

Pružanjem usluge neforrnalnog obrazovanja odraslih osigurati će se stjecanje i 

unapređivanje kompetencija za osobne, društvene i profesionalne potrebe te će se osigurati i 

dodatna sredstva koja bi se koristila za obavljanje i razvoj djelatnosti Doma kako 

zapošljavanjem dodatnih stručnjaka tako i nabavkom opreme potrebne za rad, a sve u cilju 

osiguranja većeg broja usluga korisnicima. 



Djelatnici Doma unazad nekoliko godina u suradnji sa udrugom Mobbing, Maticom 
umirovljenika Hrvatske i Hrvatskom udrugom socijalnih radnika provode edukacije za različite 
skupine. Održan je ciklus edukacija na temu „Komunikacijske vještine u radu s osobama starije 
životne dobi" za socijalne radnike, neformalne njegovatelje, udomitelje te zainteresirano 
građanstvo. Također, ciklus edukacija pod nazivom „Izazovi u institucionalnoj skrbi starijih 
osoba" održan je za stručnjake socijalnog rada te medicinske sestre i njegovatelje. Članovima 
Matice umirovljenika Hrvatske stručnjaci Doma organizirali su edukacije na temu „Plan za 
budućnost", ,,Komunikacijske vještine u radu s osobama oboljelima od demencije", ,,Kuhajmo 
za pamćenje" i „Nasilje nad starijim osobama" čime se podigla svjesnost o bitnim temama za 
starije osobe. 
Sve edukacije provodili su visokoobrazovani stručnjaci koji se dodatno usavršavaju u različitim 
područjima (socijalni radnici, radni terapeut, fizioterapeut i medicinska sestra). Svoja znanja i 
rezultate rada djelatnici su iskazali i kroz dvije publikacije koje je Dom izdao, pod nazivom 
,,Kuhajmo za pamćenje" i „Alzheimer stripoteka". 
Dodatno, ispred Europske komisije u Bruxellesu bili smo pozvani kao primjer dobre prakse u 
pružanju usluga osobama starije životne dobi. 
Obzirom na educiranost koje naši stručnjaci posjeduju mišljenja smo da možemo i drugim 
zainteresiranim stručnjacima prenijeti i ojačati znanja i vještine u radu. 
Posljedično, u financijskom planu Doma, osnivač bi trebao osigurati manja sredstva potrebna 
za rad. 

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJEĆA 
ć -"�. jan Nonković 
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