OBRAZLOZENJE
Prijedloga odluke o Stipendiji Grada Zagreba za ucenike i studente
pripadnike romske nacionalne manjine

I. PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE ODLUKE

Pravni temelj za donosenje Odluke o Stipendiji Grada Zagreba za ucenike i1 studente pripadnike
romske nacionalne manjine je ¢lanak 41. tocka 2. Statuta Grada Zagreba (Sluzbeni glasnik
Grada Zagreba 23/16, 2/18, 23/18, 3/20, 3/21, 11/21-prociscéeni tekst i 16/22), koji propisuje da
Gradska skupstina Grada Zagreba donosi odluke i druge opée akte kojima ureduje pitanja iz
samoupravnog djelokruga Grada Zagreba.

II. OCJENA STANJA, OSNOVNA PITANJA KOJA SE TREBAJU UREDITI I SVRHA
KOJA SE ZELI POSTICI UREPIVANJEM ODNOSA NA PREDLOZENI NACIN

Prijedlogom Odluke o Stipendiji Grada Zagreba za ucenike i studente pripadnike romske
nacionalne manjine (u nastavku teksta: Prijedlog odluke), predlaze se zbog toga Sto je
dosadasnja primjena Odluke u praksi ukazala na potrebu dopuna odnosno izmjena pojedinih
odredbi s ciljem da primjena Odluke bude uc¢inkovitija.

Prijedlogom odluke provodi se uskladenje iznosa Stipendije sa Zakonom o uvodenju eura kao
sluzbene valute u Republici Hrvatskoj (Narodne novine 57/22 i 88/22) te se predlaze da
Stipendija za ucenike iznosi 360,00 eura, a za studente 500,00 eura.

Nadalje, primjena odluke u praksi ukazala je na ¢injenicu da se na svjedodZbi ne nalazi upisani
podatak o nacionalnoj pripadnosti te iz toga razloga treba kao relevantan dokaz traZzenog uvjeta
biti popis biraca ili rodni list.

Zakon o visokom obrazovanju i1 znanstvenoj djelatnosti, ¢lanak 78., propisuje da pravo na
drzavnu stipendiju ima student koji studira u redovitom statusu i koji nije u radnom odnosu niti
obavlja samostalnu djelatnost obrta ili drugog slobodnog zanimanja. Analogno tome, predlaze
se urediti uvjete za sudjelovanje na natjecaju i koriStenje Stipendije Grada Zagreba za ucenike
1 studente pripadnike romske nacionalne manjine na nacin da student ne moze biti u radnom
odnosu niti obavljati samostalnu djelatnost obrta ili drugog slobodnog zanimanja prilikom
podnoSenja prijave na natjec¢aj kao no za vrijeme koristenja Stipendije.

Kako bi se prosirio krug osoba koje su zbog svoje stru¢nosti i znanja kvalificirani za obnaSanje
funkcije ¢lana Povjerenstva, predlaze se opcenitijom formulacijom propisati da se ¢lanovi
Povjerenstva imenuju iz redova znanstvenih, stru¢nih, obrazovnih i drugih javnih djelatnika, od
kojih je jedan ¢lan iz nadleZznog gradskog upravnog tijela. Tri ¢lana Povjerenstva moraju biti
pripadnici romske nacionalne manjine, pri ¢emu najmanje dva ¢lana Povjerenstva moraju biti
predstavnici Vijeca romske nacionalne manjine Grada Zagreba.

Nadalje, predlaze se izmijeniti odredbu koja propisuje rok do kojega gradonacelnik raspisuje 1
objavljuje natje¢aj pa umjesto roka koji je bio do kraja studenoga, predlaze se propisati da
gradonacelnik raspisuje i objavljuje natjecaj najkasnije do kraja rujna za ucenike i studente koji
su prvi put upisali prvu godinu studija, a za studente ostalih godina do kraja listopada. Naime,
u Skolskoj godini 2022./2023. natjecaji su bili raspisani i objavljeni 30. rujna 2022. za ucenike
1 studente koji su prvi put upisali prvu godinu studija, a za studente ostalih godina, 17. listopada
2022. godine. Kako je vaze¢om Odlukom propisano da gradonacelnik raspisuje i objavljuje



natjeCaj svake godine najkasnije do kraja studenoga, nemali broj potencijalnih kandidata
oc¢ekivao je natjecaj u studenom te im je u meduvremenu istekao rok za podnosenje prijave.
Zbog toga se predlaze da se odlukom propise da gradonacelnik raspisuje i objavljuje natjecaj
svake godine najkasnije do kraja rujna za u¢enike i studente koji su prvi put upisali prvu godinu
studija, a za studente ostalih godina do kraja listopada.

Do sada Odlukom nije bilo regulirano pitanje dopune nepotpune dokumentacije pa se u praksi
dogadalo da su prijave kandidata koji su ofitom omaSkom propustili predati neki od trazenih
dokaza o ispunjavanju uvjeta, ocijenjene kao nepotpune. Stoga se predlaze da se prijave na
natjecaj koje ne sadrze sve dokaze o ispunjavanju uvjeta, mogu dopuniti u roku od 8 dana od
primitka poziva za dopunu dokumentacije.

Prijedlogom odluke predlaze se propisati da se kandidati najprije rangiraju na temelju osnovnih
kriterija: uspjeh u skolovanju i izvannastavna i izvanskolska postignuca, a ako vise kandidata
ostvari isti broj bodova kao zadnji kandidat na rang-listi, oni ¢e se rangirati i po dodatnom
kriteriju: socioekonomski status. Kandidat koji ostvari najvise bodova po dodatnom kriteriju
uvrstava se kao zadnji kandidat na rang-listi. Ovime se zeli motivirati i potaknuti mlade Rome
na zavrSetak srednjoSkolskog obrazovanja sa $to boljim wuspjehom, nevezano za
socioekonomski status kucanstva, kao i za nastavak obrazovanja u sustavu visokog Skolstva i
lakSeg ukljucivanja u trziste rada.

Kako bi se dodatno pojasnilo koja se medunarodna i svjetska natjecanja u¢enicima boduju,
predlaze se da se utvrdi da se pod medunarodnim i svjetskim natjecanjem podrazumijeva
natjecanje kojem je prethodila selekcija natjecatelja na drzavnom natjecanju, a kojem je
prethodila selekcija natjecatelja na Zupanijskom natjecanju. Osim toga, u nekim disciplinama
ucenika strukovnih Skola broj u€enika je isti ili manji od kvote za drzavna natjecanja, pa se
pobjednik Skolskog natjecanja izravno plasira na drZzavno natjecanje. Znaci, u tim disciplinama
se ne odrzava zupanijsko natjecanje koje je kao izlu¢no natjecanje, prema dosadasnjoj odredbi,
uvjet za bodovanje drZzavnog natjecanja. Zbog toga se predlaZe se da se utvrdi iznimka te da se
ucenicima strukovnih $kola boduju drzavna natjecanja kojima je Skolsko izlu¢no natjecanje.

U dosadasnjoj primjeni Odluke, zbog kraceg trajanja osnovnog umjetni¢kog obrazovanja,
uoceni su slucajevi da ucenik npr. gimnazije, ima zavrSeno srednje glazbeno obrazovanje 1
zanimanje npr. glazbenik klavirist, ali mu bavljenje glazbom nije Zivotno opredjeljenje i ne
nastavlja glazbeno obrazovanje na visokom uc¢ilistu. Kako takvi u€enici ne bi bili onemoguceni
u podnoSenju prijave na natjecaj, pokazalo se potrebnim propisati da, iznimno od odredbe po
kojoj kandidati ne mogu ostvariti Stipendiju za stecenu kvalifikaciju na razini srednjoskolskog
obrazovanja, Stipendiju mogu ostvariti kandidati koji su kvalifikaciju stekli zavrSetkom
srednjoskolskog obrazovanja u umjetnickom podrucju.

Kako se boduju izvannastavna i1 izvanskolska postignuéa ucenika u prethodne dvije godine,
predlaze se da se u prethodne dvije godine boduje i kontinuirano sudjelovanje u izvanskolskim
sportskim aktivnostima ucenika kao i1 kontinuirano bavljenje sportom studenata u posljednje
dvije godine (do sada su bile tri godine).

Takoder se predlaze bodovati 1 sudjelovanja ucenika u izvanskolskim i izvannastavnim
aktivnostima u podrucju znanosti i umjetnosti najmanje 2 godine, a $to bi se bodovalo sa 0,5
boda, odnosno najvise sa 1 bodom ukoliko kandidat ima vise od jedne aktivnosti iz podrucja
znanosti i umjetnosti.

Jedan od faktora za bodovanje uspjeha u Skolovanju studenata ostalih godina je prosje¢na
ocjena svih studenata prethodne godine studijskog programa. Ova formulacija je u praksi



dovodila do razli¢itih tumacenja, pa se predlaze da se dodatno pojasni da se podatak odnosi na
prosjek generacije.

Do sada se prihod ¢lanova zajednickog kucanstva utvrdivao sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi
1 vezao se uz ostvarivanje prava na zajamc¢enu minimalnu naknadu koju mogu ostvariti samci
ili kucanstva koja nemaju dovoljno sredstava za podmirenje osnovnih Zivotnih potreba.
Medutim, podnositelji prijava za stipendiju nisu isklju¢ivo korisnici sustava socijalne skrbi, a
stipendija ne predstavlja oblik socijalne pomoci ve¢ je njena primarna namjena poticanje
obrazovanja te se dodjeljuje uceniku i studentu kao oblik financijske pomoci u nabavi skolskih
pomagala, udzbenika i ostalog potrebnog u njihovom profesionalnom usavrsavanju. Slijedom
navedenog, predlaze se propisati da prosjecni mjesecni prihod po ¢lanu zajednickog kucanstva
¢ini zbroj oporezivih neto dohodaka i drugih neoporezivih primitaka svih ¢lanova zajednickog
kucanstva prema propisima o porezu na dohodak i taksativno navesti druge neoporezive
primitke koji ulaze u izraun prosjecnog mjesecnog prihoda: primici od kamata po obveznicama
koji su obracunati nakon 1. sije¢nja 2016. 1 primici po osnovi ugovora zivotnog osiguranja,
primici po osnovi kapitalnih dobitaka od otudenja financijske imovine ako to nije djelatnost
poreznog obveznika koje ne podlijezu oporezivanju sukladno odredbi ¢lanka 67. stavka 8.
Zakona o porezu na dohodak i primici po osnovi otkupa udjela u Fondu hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, obiteljske mirovine i1 invalidnine koje djeca
ostvaruju nakon smrti roditelja prema zakonu kojim se ureduje mirovinsko osiguranje i zakonu
kojim se ureduju prava hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji,
prigodne nagrade, do propisanog iznosa (bozi¢nica, naknada za godi$nji odmor i sl.) za tekuce
porezno razdoblje, obiteljske mirovine odnosno novc¢ane naknade u visini obiteljske mirovine
ostvarene prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, primici fizi¢kih osoba po osnovi izravnih placanja u poljoprivredi sukladno posebnim
propisima po osnovi kojih se ne utvrduje dohodak od samostalne djelatnosti, ostale nenavedene
naknade placa koje se isplacuju na teret drzavnog proracuna ili na teret sredstava obveznog
osiguranja, primici po osnovi dividendi i udjela u dobiti koji ne podlijezu oporezivanju, novcane
nagrade za radne rezultate i drugi oblici dodatnog nagradivanja radnika (dodatna pla¢a, dodatak
uz mjesecnu placu i sl.).

Istim miSljenjem rukovodilo se i Ministarstvo znanosti 1 obrazovanja prilikom donoSenja
Pravilnika o uvjetima i na¢inu ostvarivanja prava na drZzavnu stipendiju na temelju socio-
ekonomskog statusa (Narodne novine 110/22). Naime, Ministarstvo je u izraCun prihoda
ukljucio neoporezive primitke koji se ne smatraju dohotkom, ali su ili kontinuirani (razli¢iti
oblici mirovina) ili mogu predstavljati znaCajne prihode kucanstva (nagrade, prihodi od
kapitalnih dobitaka, dividendi, obveznica). Preostali neoporezivi primici poput socijalnih
potpora, nagrada ucenicima za vrijeme prakti¢nog rada, naknada za odvojeni Zivot, stipendija,
dnevnica, nisu ukljuceni u izracun prihoda zbog njihove nestalnosti u primanju ili nepostojanja
obveze da se iste isplacuju te zbog toga Sto ih Zakon o porezu na dohodak definira kao elemente
koji nisu dio osobnog odbitka.

S obzirom na evidentno povecanje stope inflacije i troSkova zivota i povecanje iznosa
minimalne place, Prijedlogom odluke predlaze se 1 povecanje iznosa prosje¢nog mjesecnog
prihoda po ¢lanu kucanstva koji su iskazani u rasponima, na temelju kojih se ostvaruju bodovi.



Odlukom se predlaze izmijeniti dosadasnju odredbu koja propisuje bodovanje
socioekonomskog statusa kandidata. Naime, do sada se prihod ¢lanova zajedni¢kog kucanstva
utvrdivao sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi i vezao se uz ostvarivanje prava na zajamcenu
minimalnu naknadu koju mogu ostvariti samci ili ku¢anstva koja nemaju dovoljno sredstava za
podmirenje osnovnih zivotnih potreba. Medutim, podnositelji prijava za stipendiju nisu
iskljucivo korisnici sustava socijalne skrbi, a stipendija ne predstavlja oblik socijalne pomoci
ve€ je njena primarna namjena poticanje obrazovanja te se dodjeljuje uceniku i studentu kao
oblik financijske pomo¢i u nabavi Skolskih pomagala, udzbenika i ostalog potrebnog u
njihovom profesionalnom usavrSavanju. Slijedom navedenog pravilnije je prihode po ¢lanu
kucanstva utvrdivati sukladno propisima o porezu na dohodak. Pravilnik o porezu na dohodak
propisuje obrazac IzvjeSc¢a o primicima, porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna
osiguranja (JOPPD obrazac), a u Prilogu 4. navedenog obrasca navode se neoporezivi
primici/primici koji se ne smatraju dohotkom, a mogu se uraunavati u prihod.

Sukladno gore navedenom predlaze se propisati da prosjecni mjese¢ni prihod po ¢lanu
zajednickog kucanstva Cini zbroj oporezivih neto dohodaka i drugih neoporezivih primitaka
svih ¢lanova zajednickog kucanstva prema propisima o porezu na dohodak te se taksativno
navode drugi neoporezivi primitci koji ulaze u izraCun prosjecnog mjesecnog prihoda. Predlaze
se da druge neoporezive primitke koji ulaze u izra¢un prosje¢nog mjese¢nog prihoda po ¢lanu
zajednickog kucanstva, ¢ine: primici od kamata po obveznicama koji su obracunati nakon 1.
sijecnja 2016. 1 primici po osnovi ugovora zivotnog osiguranja, primici po osnovi kapitalnih
dobitaka od otudenja financijske imovine ako to nije djelatnost poreznog obveznika koje ne
podlijezu oporezivanju sukladno ¢lanku 67. stavka 8. Zakona o porezu na dohodak i primici po
osnovi otkupa udjela u Fondu hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih
obitelji, obiteljske mirovine 1 invalidnine koje djeca ostvaruju nakon smrti roditelja prema
zakonu kojim se ureduje mirovinsko osiguranje i zakonu kojim se ureduju prava hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, prigodne nagrade, do propisanog
iznosa (bozi¢nica, naknada za godi$nji odmor 1 sl.) za tekuce porezno razdoblje, obiteljske
mirovine odnosno novcane naknade u visini obiteljske mirovine ostvarene prema Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i1 ¢lanovima njihovih obitelji, primici fizi¢kih
osoba po osnovi izravnih plac¢anja u poljoprivredi sukladno posebnim propisima po osnovi
kojih se ne utvrduje dohodak od samostalne djelatnosti, ostale nenavedene naknade placa koje
se isplacuju na teret drzavnog proracuna ili na teret sredstava obveznog osiguranja, primici po
osnovi dividendi 1 udjela u dobiti koji ne podlijeZzu oporezivanju, nov€ane nagrade za radne
rezultate 1 drugi oblici dodatnog nagradivanja radnika (dodatna placa, dodatak uz mjesecnu
placuisl.).

Odlukom se predlaze brisati odredbu koja je uvjetovala da iz jednog kucanstva Stipendiju moze
ostvariti najviSe dva kandidata, odnosno tre¢i ¢lan u slucaju nedodijeljenih Stipendija u
pojedinim kategorijama.

Takoder se predlaze da kandidati ne mogu ostvariti Stipendiju za isti razred, odnosno istu
godinu studija za koju im je ve¢ bila dodijeljena Stipendija, kako se ne bi dogodilo da kandidat
koristi Stipendiju za jednu nastavnu godinu, ne zavrsi ju iz opravdanog razloga i u sljedecoj
godini mu opet bude dodijeljena Stipendija za godinu za koju je ve¢ koristio Stipendiju.

U uvjetima za sudjelovanje na natjecaju propisano je kako pravo sudjelovanja na natjecaju za
dodjelu stipendije imaju ucenici 1 studenti koji, izmedu ostalog, imaju i prijavljeno prebivaliste
u Gradu Zagrebu neprekidno najmanje jednu godinu prije objave natjeCaja. Prema vazecoj
Odluci nisu bili uredeni slucajevi ukoliko korisnik stipendije za vrijeme koriStenja stipendije



odjavi prebivaliste iz Grada Zagreba. Prijedlogom Odluke predlaze se propisati da korisnik
stipendije mora imati prijavljeno prebivaliSte u Gradu Zagrebu za vrijeme koristenja Stipendije.

Prema vazec¢oj odredbi Odluke, korisnik Stipendije ne moze istodobno biti korisnik neke druge
novCane stipendije financirane javnim sredstvima, ali moze Koristiti stipendije iz privatnih
izvora. Predlaze se propisati da korisnik Stipendije ne moze istodobno koristiti drugu nov€anu
stipendiju, neovisno o tome iz kojeg je izvora financirana.

Zbog Cestih promjena kontakt podataka, predlaze se utvrdivanje obveze korisnika Stipendije
obavjestavanja nadleznog gradskog upravnog tijela o svakoj promjeni osobnih i kontakt
podataka, prebivalista, ostvarenju prava na stipendiju od drugog stipenditora i svim drugim
promjenama koje utjecu na izvrSenje odredaba Odluke i ugovora o koristenju Stipendije u roku
od 15 dana od nastalih ¢injenica.

Do sada nije bio propisan rok za zaposljavanje, a to je dovodilo do nedoumica o tome u kojem
bi se roku korisnik Stipendije trebao zaposliti. Predlaze se da se utvrdi rok od jedne godine
nakon zavrSetka Skolovanja i kao dokaz o zapoSljavanju dostavi elektronicki zapis o
radnopravnom statusu ili potvrda o stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, a
korisnik Stipendije prijavljen u evidenciji nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, svoju nezaposlenost dokazuje potvrdom nadleznog zavoda za zaposljavanje.

Takoder se predlaze da je u slucaju djelomi¢nog ispunjenja obveze rada na podru¢ju Grada
Zagreba, odnosno Republike Hrvatske, korisnik Stipendije duZan vratiti iznos u razmjernom
dijelu neispunjene obveze od primljenog iznosa Stipendije. Prema dosadasnjoj odredbi,
korisnik Stipendije bio je duZan vratiti cijeli iznos primljene Stipendije.

Slijedom navedenog, kao i zbog veceg broja izmjena i dopuna, predlaze se donijeti Odluku o
Stipendiji Grada Zagreba za ucenike 1 studente pripadnike romske nacionalne manjine, kao u
predlozenom tekstu.

II1. SREDSTVA ZA PROVODENJE ODLUKE

U Proracunu Grada Zagreba za 2023. 1 projekcijama za 2024. 1 2025. osigurana su sredstva za
provodenje predloZzene odluke.

IV. OBRAZLOZENJE ODREDABA PRIJEDLOGA ODLUKE

Clankom 1. utvrduje se sadrzaj odluke i navodi se rodna odredba.

Clankom 2. odreduje se da je naziv Stipendije: Stipendija Grada Zagreba za uéenike i studente
pripadnike romske nacionalne manjine.

Clankom 3. utvrduje se da se sredstva za Stipendiju osiguravaju u proradunu Grada Zagreba te
da mjesecna stipendija iznosi 360,00 eura neto za ucenike 1 500,00 eura neto za studente.

Clankom 4. propisuje se da broj Stipendija utvrduje svake godine gradonacelnik Grada
Zagreba ovisno o sredstvima osiguranima u proracunu Grada Zagreba te da se ukupan broj
Stipendija za studente rasporeduje se na znanstveno-istrazivacke i umjetnicke studije pri cemu



broj Stipendija za umjetnicke studije ne moze biti manji od njihove razmjerne zastupljenosti na
Sveucilistu u Zagrebu po njihovoj upisnoj kvoti s time da se udio studenata umjetnickih studija
mnozi brojem dva. Od predvidenog broja Stipendija za studente Cetvrtina Stipendija dodjeljuje
se studentima koji su prvi put upisali prvu godinu preddiplomskoga ili integriranog studija te
preddiplomskoga i kratkoga stru¢nog studija.

Clankom 5. propisuje se da pravo sudjelovanja na natje¢aju za dodjelu Stipendije imaju uéenici
i studenti koji ispunjavaju sljedece opce uvjete:

A) Ucenici

- da su drzavljani Republike Hrvatske;

- da su pripadnici romske nacionalne manjine prema popisu biraca ili rodnom listu odnosno
da je jedan od njihovih roditelja pripadnik romske nacionalne manjine prema popisu biraca;

- da su redoviti ucenici srednje $kole u Gradu Zagrebu, odnosno Zrakoplovne tehnicke skole
Rudolfa Peresina u Velikoj Gorici;

- da imaju prijavljeno prebivaliste u Gradu Zagrebu neprekidno najmanje jednu godinu prije
objave natjecaja;

- da nisu, osim iz opravdanih razloga, ponavljali razred u srednjoj skoli.

B) Studenti

- da su drzavljani Republike Hrvatske;

- da su pripadnici romske nacionalne manjine prema popisu birac¢a ili rodnom listu;

- da su redoviti studenti sveuciliSnih preddiplomskih, diplomskih i integriranih studija ili
redoviti studenti kratkih stru¢nih studija, preddiplomskih stru¢nih studija i specijalistickih
diplomskih stru¢nih studija u Gradu Zagrebu ili na nekoj sastavnici SveuciliSta u Zagrebu,

- da imaju prijavljeno prebivaliste u Gradu Zagrebu neprekidno najmanje jednu godinu prije
objave natjecaja;

- za studente, koji su u prethodnoj akademskoj godini bili upisani na taj studij ili, ako se radi
o diplomskom studiju, na neki od preddiplomskih studija (u daljnjem tekstu: studenti ostalih
godina), da su, osim iz opravdanih razloga, u prethodnoj akademskoj godini ostvarili najmanje
40 ECTS bodova;

- za studente koji su u prethodnoj akademskoj godini upisali mirovanje studija, odnosno nisu
neposredno nakon zavrSenoga preddiplomskog studija upisali diplomski studij, da su, osim iz
opravdanih razloga, ostvarili najmanje 40 ECTS bodova u godini koja je prethodila godini
upisanog mirovanja studentskih obveza, odnosno u posljednjoj godini u kojoj su bili u statusu
redovitog studenta

- da u akademskoj godini za koju se Stipendija dodjeljuje nisu upisali mirovanje studentskih
obveza,

- da nisu u radnom odnosu niti obavljaju samostalnu djelatnost obrta ili drugog slobodnog
zanimanja.

Clankom 6. propisuje se da se Stipendija dodjeljuje na temelju provedenog natjecaja, a natjecaj
provodi Povjerenstvo koje ima sedam ¢lanova koji medu sobom biraju predsjednika i zamjenika
predsjednika. Cetiri ¢lana Povjerenstva imenovat ée se iz redova znanstvenih, obrazovnih,
stru¢nih 1 drugih javnih djelatnika, od kojih je jedan ¢lan iz nadleZznog gradskog upravnog tijela.
Tri ¢lana Povjerenstva moraju biti pripadnici romske nacionalne manjine, pri ¢emu najmanje
dva Clana Povjerenstva moraju biti predstavnici Vije¢a romske nacionalne manjine Grada
Zagreba.

Clankom 7. odreduje se da struéne i administrativne poslove za Povjerenstvo obavlja nadlezno
gradsko upravno tijelo.



Clankom 8. utvrduje se da gradona&elnik raspisuje i objavljuje natjecaj svake godine najkasnije
do kraja rujna za ucenike i studente koji su prvi put upisali prvu godinu studija, a za studente
ostalih godina do kraja listopada te da se natjeCaj objavljuje na internetskoj stranici Grada
Zagreba.

Clankom 9. propisuje se sadrzaj natjedaja.

Clankom 10. utvrduje se da se prijave na natjeaj koje ne sadrze dokaze o ispunjavanju uvjeta
za sudjelovanje na natjecaju, mogu dopuniti u roku od 8 dana od primitka poziva za dopunu
dokumentacije.

Clankom 11. propisuju se kriteriji za utvrdivanje liste kandidata za dodjelu Stipendije. Osnovni
kriteriji su uspjeh u skolovanju, odnosno studiju i izvannastavna i izvanskolska postignuca, a
dodatni kriterij je socioekonomski status. Kriteriji se izrazavaju bodovima. Propisuje se da
Povjerenstvo rangira kandidate za dodjelu Stipendije prvenstveno na temelju bodova ostvarenih
prema osnovnim Kriterijima, a ako viSe kandidata na temelju osnovnih kriterija ostvari isti broj
bodova kao zadnji kandidat na rang-listi, oni ¢e se rangirati i po dodatnom kriteriju. Kandidat
koji je ostvario najvise bodova po dodatnom kriteriju uvrstava se kao zadnji kandidat na rang-
listi.

Clankom 12. odreduje se da se uspjeh u $kolovanju za uéenike prvih razreda boduje brojem
bodova jednakim peterostrukom zbroju prosjecne ocjene 7. i 8. razreda osnovne Skole
zaokruzenom na dvije decimale, a za ucenike viSih razreda brojem bodova jednakim
desetorostrukom iznosu prosjecne ocjene prethodnog razreda zaokruzenom na dvije decimale.

Clankom 13. propisuje se bodovanje izvannastavnih i izvanskolskih postignuéa uéenika u
prethodne dvije Skolske godine u jednom od nastavnih predmeta u podru¢ju znanosti,
umjetnosti ili sporta. Boduje se kontinuirano sudjelovanje u izvanskolskim sportskim
aktivnostima najmanje 2 godine kao i izvannastavne i1 izvanskolske aktivnosti ucenika iz
podrucja znanosti 1 umjetnosti najmanje 2 godine te sudjelovanja 1 nagrade osvojene na
drzavnim, medunarodnim i svjetskim natjecanjima. Takoder se odreduje koja se natjecanja
boduju te da se u jednom od nastavnih predmeta boduje najvredniji rezultat. Ako ucenik
sudjeluje u viSe izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti iz podrucja znanosti 1 umjetnosti
moze ostvariti najvise 1 bod. Ucenik dobiva jedan bod ako je redovan ucenik jos jedne skole ili
student nekog visokog ucilista.

Clankom 14. propisuje se na¢in bodovanja uspjeha u $kolovanju za studente. Uspjeh u
Skolovanju za studente koji su prvi puta upisali prvu godinu studija boduje se brojem bodova
jednakim peterostrukom zbroju prosjecne ocjene zavrSnog razreda srednje skole zaokruzene
na dvije decimale 1 prosjecne ocjene ostvarene iz obveznih predmeta na drzavnoj maturi
zaokruzene na dvije decimale, a uspjeh u Skolovanju za studente ostalih godina boduje se na
nacin da se umnozak ukupnog broja ostvarenih ECTS bodova u prethodnoj akademskoj godini
1 prosjecne ocjene ostvarene na ispitima poloZenima u prethodnoj akademskoj godini dijeli s
prosjecnom ocjenom svih studenata prethodne godine studijskog programa (prosjek
generacije), a dobiveni rezultat se dijeli s brojem 5 i zaokruzuje na dvije decimale. Uspjeh u
Skolovanju za studente ostalih godina koji su imali upisano mirovanje studentskih obveza,
boduje se prema ocjenama postignutim u godini koja je prethodila godini mirovanja
studentskih obveza, a za studente koji nisu neposredno nakon zavrSenog preddiplomskog
studija upisali diplomski studij, boduje se prema ocjenama postignutim u zadnjoj godini u
kojoj su imali status redovitog studenta. Temeljem uspjeha u Skolovanju studenti ostalih



godina mogu ostvariti najvise 20 bodova.

Clankom 15. propisuje se vrednovanje i bodovanje izvannastavnih postignuéa studenata prve
godine i studenata ostalih godina. Izvannastavna postignuca studenata prve godine vrednuju se
kao 1 za uCenike dok se za studente ostalih godina vrednuje kontinuirano bavljenje sportom
posljednje 2 godine, objavljeni rad u znanstvenim i stru¢nim casopisima, izlaganje na
znanstvenoj ili stru¢noj konferenciji, sudjelovanje u znanstvenom ili stru¢nom projektu,
nagrada na znacajnim natjecanjima te vrijedno priznanje. Studentima ostalih godina koji su
imali upisano mirovanje studentskih obveza, boduju se izvannastavna postignucéa ostvarena u
godini koja je prethodila godini mirovanja studentskih obveza, a za studente koji nisu
neposredno nakon zavrSenog preddiplomskog studija upisali diplomski studij, prema
postignué¢ima ostvarenim u zadnjoj godini u kojoj su imali status redovitog studenta. Student
dobiva jedan bod ako je za vrijeme studija za koji podnosi molbu redoviti student jo$ jednog
studija, a na temelju izvannastavnih postignuc¢a studentu se moze dodijeliti najvise 4 boda.

Clankom 16. utvrduje se bodovanje socioekonomskog statusa uéenika i studenata.

Clankom 17. propisuje se da Povjerenstvo rangira kandidate za dodjelu Stipendije za ugenike
na temelju ¢lanaka 12., 13. 1 16. odluke.

Clankom 18. propisuje se da Povjerenstvo rangira kandidate za dodjelu Stipendija za studente
prve godine na temelju bodova ostvarenih prema ¢lanku 13., ¢lanku 14. stavku 1., ¢lanku 15.
stavcima 1. 1 4. 1 ¢lanku 16. odluke, a za studente ostalih godina na temelju bodova ostvarenih
prema clanku 14. stavcima 2., 3. 1 4., ¢lanku 15. stavcima 2., 3., 4.1 5. i ¢lanku 16. odluke.

Clankom 19. propisuje se da Povjerenstvo utvrduje prijedloge triju odvojenih lista kandidata
za dodjelu Stipendije: rang-liste za ucenike, rang-liste za studente koji su prvi puta upisali prvu
godinu studija i rang-liste za studente ostalih godina. Ako dva ili viSe kandidata, kao zadnji na
prijedlogu pojedine rang-liste kandidata, ostvare jednak broj bodova, gradonacelnik ¢e na
prijedlog Povjerenstva povecati broj Stipendija, kao i u sluc¢aju da jedan ili viSe kandidata
umjetnickih studija ostvari jednak ili ve¢i broj bodova od zadnjeg kandidata na prijedlogu rang-
liste. Takoder se odreduje da kandidati za dodjelu Stipendije ne mogu ostvariti Stipendiju za
isti razred, odnosno istu godinu studija za koju im je ve¢ bila dodijeljena Stipendija, kao ni za
ve¢ stecenu kvalifikaciju na razini srednjoSkolskog obrazovanja odnosno na razini studija na
koji su upisani. Iznimno Stipendiju mogu ostvariti kandidati koji su kvalifikaciju stekli
zavrsetkom srednjoSkolskog obrazovanja u umjetni¢kom podrucju.

Clankom 20. propisuje se da se prijedlozi rang-lista s popisom kandidata &ije su prijave
potpune, pravovremene i ispunjavaju uvjete natjecaja, ali nisu ostvarili dovoljan broj bodova
za uvrStavanje na rang-listu, objavljuju na internetskoj stranici Grada Zagreba u roku od 60
dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava. Takoder se na internetskoj stranici Grada
Zagreba objavljuje popis podnositelja €ije su prijave nepotpune, nepravovremene ili ne
ispunjavaju uvjete natjecaja. U roku od 8 dana od dana objavljivanja prijedloga rang lista i
popisa, svaki kandidat moZe podnijeti pisani prigovor gradonacelniku putem nadleznog
gradskog upravnog tijela. Ako usvajanjem prigovora kandidat ostvari jednak ili veci broj
bodova od zadnjeg kandidata na prijedlogu rang-liste, gradonacelnik ¢e povecati broj
Stipendija. Gradonacelnik odlucuje o prigovoru zaklju¢kom koji je konacan.



Clankom 21. propisuje se da gradona&elnik utvrduje konacne liste za dodjelu Stipendije te da
na temelju konacnih lista kandidata za dodjelu Stipendije gradonacelnik ili osoba koju on
ovlasti 1 kandidat ili osoba koja zastupa kandidata, sklapaju ugovor o koristenju Stipendije, a
ugovor o koriStenju Stipendije sadrzi: ime, odnosno naziv ugovornih strana, naziv skole
odnosno studija za koji je odobrena Stipendija, iznos Stipendije, vrijeme za koje se Stipendija
dodjeljuje, skolsku/akademsku godinu za koju se Stipendija dodjeljuje, razred, odnosno godinu
studija za koju se Stipendija dodjeljuje, obvezu korisnika Stipendije da radi na podruc¢ju Grada
Zagreba, nacin i uvjete vracanja Stipendije u slucaju neispunjavanja obveza iz ugovora te druga
prava i obveze ugovornih strana.

Clankom 22. odreduje se da se Stipendija dodjeljuje trajanje statusa redovitog ucenika i za
trajanje statusa redovitog studenta za tekucu skolsku ili akademsku godinu na deset mjeseci,
odnosno pet mjeseci ako u tom roku prema nastavnom planu Skole ili studijskom programu za
koji je Stipendija odobrena, zavrSava nastavni plan korisnika Stipendije, da korisnik Stipendije
ne moze istodobno biti korisnik neke druge novcCane stipendije. Za vrijeme koriStenja
Stipendije, korisnik Stipendije mora imati prijavljeno prebivaliste u Gradu Zagrebu i ne moze
zasnovati radni odnos, samostalno obavljati djelatnost obrta ili drugog slobodnog zanimanja.

Clankom 23. propisuje se da se Stipendija isplaéuje mjese¢no za prethodni mjesec na radun
korisnika Stipendije.

Clankom 24. propisuje se da nadleZno gradsko upravno tijelo ima pravo provjere to&nosti
podataka 1 dokumentacije §to ih je dostavio kandidat za dodjelu Stipendije, odnosno korisnik
Stipendije.

Clankom 25. propisuje se da je korisnik Stipendije i nakon prestanka koristenja Stipendije,
duZan obavjestavati nadleZzno gradsko upravno tijelo o tijeku Skolovanja i zaposlenju. Nadalje,
propisuje se da se korisnik Stipendije u roku od jedne godine nakon zavrSenog Skolovanja
obvezan zaposliti 1 raditi na podru¢ju Grada Zagreba najmanje onoliko vremena koliko je
primao Stipendiju Sto dokazuje elektroni¢kim zapisom o radnopravnom statusu ili potvrdom o
stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje te da, uz suglasnost davatelja Stipendije,
moze prihvatiti i zaposlenje na podrucju Republike Hrvatske, ¢ime se oslobada obveze rada na
podrucju Grada Zagreba, a obveza zapoSljavanja prestaje ako je korisnik Stipendije prijavljen
u evidenciji nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zaposljavanje duze od Sest mjeseci, $to
dokazuje potvrdom nadleZnog zavoda za zapoSljavanje.

Clankom 26. propisuje se da je korisnik Stipendije duzan o svakoj promjeni osobnih i kontakt
podataka, prebivalisSta, ostvarenju prava na stipendiju od drugog stipenditora i svim drugim
promjenama koje utjecu na koriStenje Stipendije i izvrSenje ugovora o koristenju Stipendije
pisanim putem u roku od 15 dana od nastalih ¢injenica obavijestiti nadlezno gradsko upravno
tijelo.

Clankom 27. utvrduje se da je stipendist je duzan vratiti primljeni iznos Stipendije ako je pravo
na Stipendiju ostvario na temelju neistinitih ili krivotvorenih podataka, ako je za trajanja
ugovora o koriStenju Stipendije primao novcanu stipendiju drugog stipenditora, ako iz
neopravdanih razloga koje procjenjuje Povjerenstvo, ne zavrSi razred za koji je primao
Stipendiju, odnosno ako u akademskoj godini za koju je primao Stipendiju iz neopravdanih
razloga ostvari manje od 40 ECTS bodova ili naknadno upise mirovanje ili odustane od studija,
ako se nakon zavrsenog Skolovanja ne zaposli u Gradu Zagrebu odnosno, ako se bez suglasnosti
davatelja Stipendije zaposli izvan Grada Zagreba na podrucju Republike Hrvatske, ako bez
opravdanog razloga i u roku ne dostavi podatke o Skolovanju i zaposlenju, ako za vrijeme



koristenja Stipendije odjavi prebivaliSte s podrucja Grada Zagreba, zasnuje radni odnos,
samostalno obavlja djelatnost obrta ili drugog slobodnog zanimanja, a ako djelomi¢no odradi u
Gradu Zagrebu, ako se nakon zavrSenog Skolovanja ne zaposli u Gradu Zagrebu odnosno, uz
suglasnost davatelja Stipendije na podru¢ju Republike Hrvatske, ako bez opravdanog razloga i
u roku ne dostavi podatke o Skolovanju i zaposlenju, a u slucaju djelomi¢nog ispunjenja obveze
rada na podruc¢ju Grada Zagreba, odnosno Republike Hrvatske korisnik Stipendije duzan vratiti
iznos u razmjernom dijelu neispunjene obveze od primljenog iznosa Stipendije. U opravdanim
slu¢ajevima koje procjenjuje Povjerenstvo, gradonacelnik moze, na prijedlog Povjerenstva,
korisnika Stipendije osloboditi obveze vracanja Stipendije ili mu obvezu vracanja Stipendije
odgoditi na odredeno vrijeme

Clankom 28. propisuje se da stupanjem na snagu ove odluke prestaje vaziti Odluka o
Stipendiji Grada Zagreba za ucenike i1 studente pripadnike romske nacionalne manjine
(Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 26/21 i 25/22).

Clankom 29. utvrduje se da odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u Sluzbenom
glasniku Grada Zagreba, sukladno odredbi ¢lanka 119. stavka 2. Poslovnika Gradske skupStine
Grada Zagreba (Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 15/23), kojim je propisano da odluke i drugi
op¢i akti stupaju na snagu najranije osmoga dana od dana objave.



