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Na temelju ¢lanka 19. Zakona o savjetima mladih (Narodne novine 41/14) i ¢lanka 9.
Odluke o osnivanju Savjeta mladih Grada Zagreba (Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 8/14, 9/16,
2/17 1 22/17), Savjet mladih Grada Zagreba, na 11. sjednici, 15. rujna 2021. donio je

PROGRAM RADA
Savjeta mladih Grada Zagreba za 2022. godinu

UVODNE NAPOMENE

Pravni okvir: Nacionalni program za mlade za razdoblje od 2014. do 2017. godine,
Program za mlade Grada Zagreba od 2015. do 2018. (Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 9/15),
Zakon o savjetima mladih (Narodne novine 41/14) i Odluka o osnivanju Savjeta mladih Grada
Zagreba (Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 8/14, 9/16, 2/17 1 22/17).

Savjet mladih Grada Zagreba (u daljnjem tekstu: Savjet mladih) osnovala je Gradska
skupstina Odlukom o osnivanju Savjeta mladih Grada Zagreba kao savjetodavno tijelo Grada
Zagreba, koje promice i zagovara prava, potrebe i interese mladih u Gradu Zagrebu.

U dosadasnjem je radu Savjet mladih donio devet programa rada po kojima je djelovao.
Sastavni dio ovog programa je Akcijski Plan izvr§enja Programa u kojem su navedene konkretne
aktivnosti te Prijedlog financijskog plana Savjeta mladih za 2022. godinu.

Clankom 13. Zakona o savjetima mladih (u daljnjem tekstu: Zakon), te ¢lankom 7. Odluke
o osnivanju Savjeta mladih Grada Zagreba (u daljnjem tekstu: Odluka), propisan je djelokrug
rada Savjeta mladih:

- raspravlja na svojim sjednicama o pitanjima znacajnim za rad Savjeta mladih te o
pitanjima iz djelokruga Gradske skupstine koji su od interesa za mlade

- u suradnji s predsjednikom Gradske skupstine inicira donoSenje odluka od znacenja za
mlade, donoSenje programa i drugih akata od znacenja za unaprjedivanje polozaja mladih u
Gradu Zagrebu, raspravu o pojedinim pitanjima od znacenja za unaprjedivanje polozaja mladih
u Gradu Zagrebu te nacin rjeSavanja navedenih pitanja

- preko svojih predstavnika sudjeluje u radu Gradske skupstine prilikom donosenja odluka,
mjera, programa i drugih akata od osobitog znaCenja za unaprjedivanje polozaja mladih u gradu
Zagrebu davanjem misljenja, prijedloga i preporuka o pitanjima i temama od interesa za mlade

- sudjeluje u izradi, provedbi i pra¢enju provedbe gradskih programa za mlade, daje pisana
ocitovanja i prijedloge nadleznim tijelima o potrebama i problemima mladih, a po potrebi
predlaze i donoSenje programa za otklanjanje nastalih problema i pobolj$anje poloZaja mladih

- potice informiranje mladih o svim pitanjima znacajnim za unaprjedivanje poloZaja
mladih, medusobnu suradnju savjeta mladih u Republici Hrvatskoj te suradnju i razmjenu
iskustava s organizacijama civilnoga drustva i odgovarajuc¢im tijelima drugih zemalja

- predlaze i daje Gradskoj skupstini na odobravanje program rada popracen financijskim
planom radi ostvarivanja programa rada Savjeta mladih

- po potrebi poziva predstavnike gradskih upravnih tijela na sjednice Savjeta mladih

- poti¢e razvoj financijskog okvira provedbe politike za mlade i potpore razvoju
organizacija mladih i za mlade te sudjeluje u programiranju prioriteta natje¢aja i odredivanja
kriterija financiranja organizacija mladih i za mlade

- obavlja i druge savjetodavne poslove od interesa za mlade.

Ovim se programom rada odreduju nacela, smjernice i podruc¢ja djelovanja te utvrduju
programske i druge aktivnosti Savjeta za 2022. Sukladno navedenom pravnom okviru
djelovanja Savjeta mladih.



PODRUCJE DJELOVANJA

Program rada Savjeta mladih definira podrucja djelovanja, ciljeve i mjere koje su sukladne

onima koje predvida Program za mlade Grada Zagreba.
Program za mlade Grada Zagreba temeljni je dokument razvoja poloZaja mladih u gradu Zagrebu.
Program se sastoji od nacela, vrijednosti i ciljeva kojima Grad Zagreb namjerava poboljsati
kvalitetu zivota druStvene skupine mladih te standarde provedbe gradske politike za mlade. S
obzirom na to da je rije¢ o temeljnom dokumentu za mlade u Gradu Zagrebu, njegova provedba
neupitan je prioritet u djelovanju i radu Savjeta mladih. Aktivnosti programa rada Savjeta mladih
za 2022. godinu prilagodene su, kao i do sada, Programu za mlade Grada Zagreba. Savjet mladih
kao jedan od temeljnih zadataka svojeg djelovanja i programa rada vidi upravo u funkciji
sunositelja aktivnosti Programa za mlade Grada Zagreba.

Savjet mladih, uz predvidene aktivnosti u vezi s provedbom Programa za mlade Grada
Zagreba, nastavit ¢e kontinuirano suradivati s gradonacelnikom Grada Zagreba, Gradskom
skupstinom Grada Zagreba, Gradskim uredom za sport i mlade te drugim upravnim tijelima u
procesima donosSenja odluka od vaznosti za mlade u Gradu Zagrebu. Takoder, poticat ¢e jacanje
lokalnih politika prema mladima i aktivnosti upoznavanja lokalne zajednice s postoje¢im
programima i aktivnostima za mlade u Gradu Zagrebu.

Savjet mladih Grada Zagreba ¢lan je Regionalne mreze mladih (Youth Regional Network
- YRN), tijela Skupstine europskih regija (Assembly of European Regions - AER) od 2010., a
rad Clanica i ¢lanova Savjeta mladih u YRN-u prepoznat je ve¢ niz godina.

Savjet mladih organizira radne sastanke s udrugama mladih i za mlade koje djeluju na
podrucju grada Zagreba u svrhu kvalitetnijih i dostupnijih usluga mladima, ali i povecanje
vidljivosti djelovanja udruga, jer se takav tip suradnje pokazao potrebnim.

Savjet mladih takoder ima pravo konstituiranja svojih radnih skupina kao stru¢nih tijela
za odredene programske cjeline koje prate Program rada Savjeta mladih, odnosno podrucja
djelovanja Programa za mlade Grada Zagreba.

Komunikacija s mladima vazna je aktivnost Programa za mlade Grada Zagreba i zato
Savjet mladih nastavlja razvijati komunikaciju u lokalnoj zajednici preko web-stranice i
drustvenih mreza, ali organizacijom predstavljanja Savjeta mladih u Skolama, na fakultetima te u
udrugama i drugim zainteresiranim skupinama mladih.

U konacnici, savjetodavna uloga Savjeta mladih Grada Zagreba ponajvise se istice u
raspravama o pitanjima koja su od interesa za mlade, a rezultat kojih su upuceni prijedlozi,
zakljucci i amandmani prilikom donoSenja odluka, mjera, programa i drugih akata od osobitog
znacenja za mlade u Gradu Zagrebu. Savjet tako zastupa interese i prava mladih u Gradu Zagrebu.

PODRUCJE DJELOVANJA, CILJEVI I MJERE PREDVIDENI PROGRAMOM ZA
MLADE

Program rada Savjeta mladih, sukladno Programu za mlade Grada Zagreba, sastoji se
od nekolicine podrucja djelovanja koja su rezultat raznih potreba mladih.

Provedena istrazivanja javnog mnijenja mladih u Gradu Zagrebu (2014.,2015.,2019.)
ukazala su na prominentne probleme i podrucja interesa mladih. Za primjer, pokazalo se kako su
mladi vrlo slabo informirani o radu gradskih upravnih tijela i kako velika ve¢ina mladih uopce nije
upoznata sa svim pravima koje ostvaruju u Gradu Zagrebu, a kamoli moguénostima koje grad nudi
bilo kroz upravna tijela ili organizacije i udruge kojima je dom. Pitanje zaposljavanja, stambenog
osamostaljivanja i drustveno-politicke participacije postavila su se visoko na listi prioriteta mladih
iz Cega sve upravo proizlazi program rada Savjeta mladih za 2022. godinu.

Prva sastavnica Programa rada Savjeta mladih Grada Zagreba za 2022. godinu jest
prepoznavanje mladih u drustvenoj zajednici Grada Zagreba. Mladi nisu upuceni u mnogobrojne
mogucnosti koje im Grad pruza stoga je uloga Savjeta povecati njihovu informiranost o istima.
Nadalje, kao ciljevi ovog podrucja djelovanja jesu i jacanje gradske uprave i gradskih institucija
za rad s mladima te jacanje mreze osoba i udruga koje profesionalno rade s mladima.

Sljedec¢a vazna tema kojom ¢e se Savjet mladih baviti je aktivnost mladih u drustvu jer su
na koncu mladi buduénost, naravno i sadasnjost, tog istog drustva. Savjet mladih Grada Zagreba
zeli potaknuti razvoj sustava podrske i zastite prava mladih. Jedan od razloga je taj Sto bi se tako
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potaknulo i pomoglo mladima u njihovim aktivnostima i razvoju. Isto tako, mladi danaSnjice
postaju sve vise apoliticna skupina. Porazavajuca je Cinjenica kako velik broj uopée ne zna za
postojanje Savjeta mladih, a kamoli za njegovo djelovanje. U skladu s tim, potrebno je raditi na
razvoju drustveno-politicke participacije mladih s kojom bi se razvila i vidljivost o radu Savjeta
mladih Grada Zagreba. K tomu smo jos dodali za cilj poticanje razvoja aktivnosti organiziranog
provodenja slobodnog vremena i sudjelovanja mladih u razvoju zajednice te podrsku provodenja
politike za mlade. Uz to je vezana I sustavna podrska svim udrugama, organizacijama i civilnim
skupinama koje rade za boljitak mladih u Gradu Zagrebu.

Nadalje, ovaj Program rada Savjeta mladih dotice se i obrazovanja i razvoja cjelozivotnih
kompetencija. Ciljevi djelovanja u ovom podrucju su: stvaranje kvalitetnijih uvjeta formalnog
obrazovanja, povecanje broja obrazovnih programa za mlade, poveéanje broja mladih ukljuc¢enih
u programe neformalnog obrazovanja, jacanje cjelozivotnih kompetencija kod mladih, podizanje
razine inovativnog i kritickog razmisljanja kod mladih, podizanje digitalne pismenosti mladih,
podizanje financijske pismenosti mladih, podizanje medijske pismenosti mladih te povecanje
broja mladih sa zavrSenim srednjim i visokim obrazovanjem. Savjet mladih Grada Zagreba smatra
kako se razvojem obrazovanja i kompetencija potrebno uvijek baviti jer obrazovanje jest temelj
svakog drustva.

U Programu rada istice se i mobilnost mladih na ¢ijem je jacanju potrebno raditi. Kako
svijet zapravo postaje jedno veliko ,,selo”, mladi trebaju sudjelovati na vise medunarodnih
projekata i razviti identitet europskog gradanina.

U suvremenom dobu, nazalost je vidljivo kako sve viSe mladih postaju zrtve vr$njackog i
obiteljskog nasilja. Savjet mladih zalagat ¢e se i poduprijeti provedbu programa prevencije nasilja,
govora mrznje i zlo¢ina. Dodatno, zalagati ¢e se za jaCanje socijalnije integracije mladih i
osiguravanje ravnopravnih mogucnosti za sve druStvene skupine, kako bi se osnazio polozaj
mladih slabijeg socioekonomskog polozaja te mladih s manje moguc¢nosti. Takoder raditi ¢e se na
smanjenju broja prekrsajnih i kaznenih djela kod mladih.

Nedvojbeno, uz sve navedeno Savjet mladih Grada Zagreba u 2022. bavit ée se i
zdravstvenom zastitom mladih. Potrebno je podi¢i samu kvalitetu zdravstvenih usluga za mlade
te ih informirati o zdravlju i moguénostima zdravstvene zastite. Medutim, kako ne bi ostalo samo
na tome da se radi na unaprjedenju za mlade, voljeli bismo unaprijediti i mlade. Savjet Zeli razviti
preventivne programe za mlade i potaknuti ih na zdravstveno odgovorno ponasanje jer se
prvobitno moraju nauciti brinuti o sebi samima.

Imajuéi na umu da Savjet mladih pripada Gradskom uredu za sport i mlade, neprijeporna
je sedma toCka Programa rada, odnosno sport i mladi. Ovo podrucje djelovanja zapravo je
povezano s prethodnim jer sport i zdrav zivot stoje jedan uz drugog. Nazalost, pojavom virusa
COVID-19, a samim time i ukidanjem raznih aktivnosti, stavljanjem ljudi u karantene,
odrzavanjem nastave na daljinu u svim dijelovima obrazovanja, kostalo je mnoge mlade njihova
zdravlja. Iz tog bismo razloga razvijali sportske aktivnosti koje bi rezultirale podizanjem fizicke
aktivnosti mladih i poticanjem zdravog stila Zivota kroz fizicku aktivnost mladih.

Osim toga, vazna stavka ovog Programa je i povezivanje mladih s trziStem rada. Potrebno
je raditi na rastu opéeg zaposljavanja mladih do kojeg bi, medu ostalim, doslo olakSavanjem
uklju¢ivanja mladih u samo trziSte rada. Takoder, u danaSnjici poduzetniStvo postaje sve
razvijenije te ta grana raste sve viSe. Osiguravanjem odgovarajuce potpore zaposljavanja te
razvoja poduzetnistva i samozapoSsljavanja mladih, Savjet smatra kako bi doslo do popularizacije
poduzetnistva medu mladim narastajima. Nadalje, jedan od glavnih ciljeva je i stvaranje radne
snage koja bi konkurirala cijelom europskom okruZenju te samim time i Sirila hrvatsku rijec.
Najvazniji problem kojeg valja rijesiti je nezaposlenost mladih i prevelik broj NEET populacije.
Naravno, mladi su Zeljni posla, ali je problem S$to ih zbog manjka iskustva mnogi ne zele primiti.
Poticanjem zaposljavanja mladih u Zagrebu, smanjenjem brojki nezaposlenih, znacajno bi se
poboljsalo i pitanje odlijeva mladih mozgova iz Grada Zagreba.

U skladu s tim, namece se tema stambenog osamostaljivanja mladih. Prema podatcima
Eurostata, cak 64,8% Hrvata u dobi od 25 do 34 godine i dalje Zivi s roditeljima. Hrvatska je po
tom pokazatelju, kada promatramo sve zemlje ¢lanice Europske unije, zadnja. 1z toga proizlazi da
je potrebno poboljsati stambene moguénosti za mlade te im olaksati stambeno osamostaljivanje
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jacanjem financijske sigurnosti. Samim time smanjilo bi se i iseljavanje mladih te bi potaknulo
osnivanja mladih obitelji upravo u Gradu Zagrebu.

Posljednje, ali ne i manje vazno, podrucje djelovanja Savjeta mladih Grada Zagreba u
2022. bit ¢e civilna zastita i sigurnost mladih. Pouceni potresom u Zagrebu 2020., naucili smo
kako je neophodno djelovati razumno i reagirati prema pravilima u opasnim i hitnim situacijama.
Potrebno je povecati programe ukljucenosti mladih u civilnu zastitu kako bi bili spremi u
izvanrednim situacijama. Klju¢no je jacati znanje mladih iz podrucja sigurnosti i osvijestiti ih o
znacenju broja 112 te ih poticati na drustveno odgovorno ponasanje.

Na kraju, sukladno donesenom Programu za mlade Grada Zagreba, Savjet mladih kao
sunositelj odredenih mjera preuzima na sebe suodgovornost za njihovo provodenje. Najvaznija
mu je aktivnost svakako cjelokupno prac¢enje provedbe Programa za mlade Grada Zagreba, a u
svakom podrucju djelovanja Savjet mladih Grada Zagreba zalagat ¢e se i raditi za boljitak mladih.
Ovaj Program rada sastoji se od stavki koje su klju¢ne za poboljsanje kvalitete zivota mladih u
Gradu Zagrebu, a u konacnici i poboljSanje samoga Zagreba.

I.  PREPOZNAVANJE MLADIH U DRUSTVENOJ ZAJEDNICI GRADA
ZAGREBA

Ciljevi
1. Jacanje gradske uprave i gradskih institucija za rad s mladima
2. Unapredenje drustvenog sustava podrske i zastite prava mladih
3. Jacanje mreze osoba i udruga koje profesionalno rade s mladima
4. Podizanje informiranosti mladih o moguénostima za mlade u Gradu Zagrebu

Mjere
1.1. Savjetovati gradsku upravu u oblikovanju i provedbi politika za mlade
1.2. Predlagati gradskoj upravi nove programe i aktivnosti za mlade
1.3. Poticati lokalne institucije i ustanove na osnazivanje i ravnopravno ukljucivanje
mladih u procese donosenja odluka
1.4. Poticati gradsku upravu, lokalne institucije, ustanove i udruge na provodenje
aktivnosti 1 programa za mlade Grada Zagreba
1.5. Poticati osnivanje formalne mreZe osoba i udruga koje profesionalno rade s
mladima i za mlade na razini Grada Zagreba
1.6. Poticati osnivanja i razvoj centara za mlade
1.7. Poticati sredstva i programe informiranja mladih
1.8. Podupirati informativne i obrazovne programe za mlade kojima su u fokusu prava
mladih
1.9. Promovirati vaznost rada s mladima i vrednovati rad mladih
1.10. Poticati i provoditi znanstvena istrazivanja u podruc¢ju rada s mladima

II. AKTIVNO SUDJELOVANJE MLADIH U DRUSTVU

Ciljevi
1. Povecéanje broja aktivnosti za mlade u Gradu Zagrebu
2. Razvoj programa organiziranog provodenja slobodnog vremena i
sudjelovanja mladih u lokalnoj zajednici
3. Razvoj sustava informiranja mladih
4. Podizanje motivacije mladih za sudjelovanje u aktivnostima za mlade
5. Povecanje aktivnog sudjelovanja mladih u lokalnoj zajednici
6. Podizanje svijesti mladih o drustveno-politickim pitanjima
7. Jacanje politicke participacije mladih
8. Unaprjedenje dvosmjerne komunikacije s donositeljima politika
Mjere
1.1. Zagovarati prava i potreba mladih
1.2. Poticati profesionalne programe informiranja i savjetovanja mladih
1.3. Poticati razvoj centralne platforme za informiranje mladih
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Ciljevi

Mjere

5

1.4. Poticati model e-savjetovanja o gradskim programima i prijedlozima za mlade
1.5. Podupirati rad, razvoj i suradnju organizacija koje djeluju u korist mladih

1.6. Poticati i podupirati aktivnosti u organizaciji mladih

1.7. Poticati i provoditi programe politickog opismenjavanja mladih

1.8. Poticati osnivanje i rad centara za mlade

1.9. Poticati osnivanje i rad klubova za mlade

1.10. Podupirati dodjelu gradskih prostora udrugama mladih i za mlade

1.11. Poticati udruge mladih i za mlade na aktivno koriStenje dostupnih

gradskih prostora

1.12. Poticati osnivanje savjetodavnih tijela za mlade na razini gradskih Cetvrti

1.13. Poticati mlade na sudjelovanje u projektima i programima Grada Zagreba
1.14. Poticati sudjelovanja mladih u radu Gradske skupstine Grada Zagreba, vijeca
gradskih Cetvrti i vije¢a mjesnih odbora

1.15. Podupirati sudjelovanje mladih na natjecanjima

1.16. Poticati vrednovanje volonterskih aktivnosti mladih

1.17. Suradivati s U€enickim vije¢ima i Studentskim zborovima

1.18. Suradivati s drugim Savjetima mladih

1.19. Suradivati sa zainteresiranim predstavnicima mladih, udruga mladih i udruga za
mlade

1.20. Educirati mlade o radu Savjeta mladih Grada Zagreba

1.21. Traziti prostorije grada na koriStenje za potrebe Savjeta mladih Grada Zagreba
1.22. Obiljeziti Dan mladih Grada Zagreba i Medunarodni dan mladih

1.23. Poticati istrazivanja u podrucju rada s mladima

1.24. Provoditi i poticati evaluaciju programa za mlade u Gradu Zagrebu

OBRAZOVANIJE I RAZVOJ CJELOZIVOTNIH KOMPETENCIJA

. Stvaranje kvalitetnijih uvjeta formalnog obrazovanja

. Povecanje broja obrazovnih programa za mlade

. Povecanje broja mladih ukljucenih u programe neformalnog obrazovanja
. Jacanje cjelozivotnih kompetencija kod mladih

. Podizanje razine inovativnog i kritickog razmisljanja kod mladih

. Podizanje digitalne pismenosti mladih

. Podizanje financijske pismenosti mladih

. Podizanje medijske pismenosti mladih

. Povecanje broja mladih sa zavrSenim srednjim i visokim obrazovanjem
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1.1. Poticati ulaganja grada u obrazovne programe

1.2. Podupirati izvannastavne aktivnosti u skolama

1.3. Poticati informaticku opremljenost obrazovnih institucija

1.4. Poticati mlade na obrazovanje i cjelozivotno ucenje

1.5. Poticati stipendije za ucenike i studente

1.6. Poticati sustave nagradivanja darovitih uCenika i studenata

1.7. Promicati ulogu strukovnih zanimanja i podupirati ucenike strukovnih $kola
1.8. Poticati programe stjecanja digitalnih kompetencija za mlade

1.9. Poticati obrazovne programe koji potiéu inovativno i kriticko razmisljanje
1.10. Poticati programe financijskog oplsmenjavanja mladih

1.11. Poticati programe medijskog opismenjavanja mladih

1.12. Podupirati organizacije civilnog drustva u edukaciji mladih

1.13. Informirati mlade o moguénostima formalnog i neformalnog obrazovanja
1.14. Informirati mlade o moguénostima zaposlenja nakon obrazovanja

1.15. Poticati i podupirati suradnju lokalne zajednice i udruga za mlade za provedbu
edukativnih programa

1.16. Podupirati suradnju lokalne zajednice i obrazovnih institucija
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MOBILNOST MLADIH

Ciljevi

Mjere

1. Jacanje mobilnost i razmjene mladih

2. Sudjelovanje mladih na medunarodnim projektima
3. Jacanje suradnje izmedu mladih

4. Povecéanje razmjene znanja i iskustva medu mladima
5. Razvoj interkulturalnog ucenja medu mladima

6. Jacanje identiteta europskog gradanina

1.1. Promovirati i podupirati razmjene mladih

1.2. Poticati lokalnu, nacionalnu i medunarodnu mobilnost mladih

1.3. Poticati i promovirati programe mobilnosti

1.4. Poticati i podupirati medunarodne projekte mladih

1.5. Poticati gradski program medunarodnih aktivnosti za mlade

1.6. Poticati suradnju Savjeta mladih Grada Zagreba s drugim Savjetima mladih, udrugama
1 organizacijama za mlade u Republici Hrvatskoj

1.7. Poticati sudjelovanje Savjeta mladih Grada Zagreba u medunarodnim aktivnostima za
mlade

1.8. Poticati hrvatske udruge i organizacije za mlade na suradnju s medunarodnom
zajednicom i sudjelovanje u medunarodnim projektima

V. SOCIJALNA UKLJUCENOST MLADIH

Ciljevi

Mjere

1. Jacanje socijalne integracije mladih

2. Smanjenje slucajeva vrsnjackog i obiteljskog nasilja

3. Osiguravanje ravnopravnih moguénosti za sve drustvene skupine
4. Smanjenje broja prekrsajnih i kaznenih dijela kod mladih

1.1. Poticati osnazivanje polozaja mladih slabijega socioekonomskog statusa te
mladih s manje moguénosti

1.2. Poticati gradske programe i potpore za skupine u socijalno nepovoljnom polozaju
1.3. Podupirati provedbu programa prevencije nasilja, govora mrznje i zlo¢ina

1.4. Podupirati programe dobroCinstva i zakonskog opismenjavanja

1.5. Podupirati rad s mladima s problemima u ponasanju ili u sukobu sa zakonom

1.6. Poticati i podupirati projekte poboljSanja zivotnog standarda i polozaja mladih osoba
s invaliditetom

VI. ZDRAVSTVENA ZASTITA MLADIH

Ciljevi

Mjere

1. Podizanje kvalitete zdravstvenih usluga za mlade

2. Unapredenje dostupnosti zdravstvene zastite za mlade

3. Razvoj preventivnih programa za mlade

4. Osiguravanje zdravstvenog blagostanja mladih

5. Jacanje informiranosti mladih o zdravlju i mogu¢nostima zdravstvene zastite
6. JaCanje zdravstveno odgovornog ponasanja kod mladih

oticati i podupirati programe zdravstvene zastite mladih

oticati ulaganja u gradske programe zdravstvene zastite mladih

odupirati aktivnosti udruga i organizacija u podrucju zdravstvene zastite mladih
romovirat prevenciju rizicnog zdravstvenog i ovisnickog ponasanja

Osvijestiti utjecaj digitalnih tehnologija na zdravlje mladih

Informirati mlade o vaznosti i zastiti mentalnog zdravlja

Informirati mlade o vaznosti i zastiti reproduktivnog i spolnog zdravlja
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VII. SPORT I MLADI

Ciljevi
1. Podizanje fizicke aktivnosti mladih
2. Poticanje zdravog stila zivota kod mladih
3. Smanjivanje stope zdravstvenih posljedica inaktiviteta
4. Razvoj sportskih aktivnosti za mlade

Mjere

Promovirati zdrave zivotne navike

Promovirati rekreativni i profesionalni sport

Poticati ulaganja u sportsku infrastrukturu

Poticati gradske programe promocije zdravlja mladih
Podupirati programe prevencije bolesti medu mladima
P

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
L.5.
1.6. Poticati nagradivanje sportskih uspjeha

2
3
4
.5
.6

VIIL. POVEZIVANJE MLADIH S TRZISTEM RADA

Ciljevi
1. Rast opc¢e zaposljivosti mladih
2. OlakSavanje ukljucivanja mladih u trziste rada
3. Osiguranje odgovarajucih potpora zaposljavanja te razvoja poduzetnistva i
samozaposljavanja mladih
4. Popularizacija poduzetnistva medu mladima
5. Stvaranje konkurentne radne snage za europsko okruzenje
6. Smanjenje nezaposlenosti medu mladima
7. Smanjenje brojnosti NEET populacije
8. Povecanje broja zaposlenih mladih osoba u gradskim upravnim tijelima

Mjere
1.1. Podupirati programe pripreme mladih za trziSte rada ukljucujuéi savjetodavne i
karijerno orijentacijske sluzbe
1.2. Poticati programe Grada s ciljem upoznavanja mladih s potrebama trzista rada
. Poticati provodenje aktivnosti koje ¢e rezultirati boljom zaposljivos¢u mladih
. Podupirati sustavno subvencioniranje zaposljavanja mladih
. Razvijati potpore poduzetnistva i samozaposljavanja mladih
6. Poticati vrednovanje radnog iskustva mladih
. Poticati fleksibilnost trziSta rada i mladih
.8. Poticati dostupnost trzista rada i kvalitetnu potporu mladima s manje moguénosti
.9. Poticati razvoj poduzetnickih kompetencija
.10. Poticati i podupirati poduzetnicke inicijative mladih
1.11. Poticati promociju deficitarnih i strukovnih zanimanja
1.12. Poticati izvedbu i ukljucenost mladih u volonterske programe
1.13. Poticati i podupirati programe udruga i drugih organizacija za lakse ukljucivanje
mladih na trZiste rada
1.14. Poticati sustavno informiranje i savjetovanje o zaposljavanju i stru¢nom
usavrSavanju mladih

1.3
1.4
1.5
1.

1.7
1
1
1

IX. STAMBENO OSAMOSTALJIVANJE MLADIH

Ciljevi

. Poboljsanje stambenih mogu¢nosti za mlade

. OlakSavanje stambenog osamostaljivanja mladih

. Smanjivanje prosjec¢ne dobi stambenog osamostaljivanja
. Smanjivanje stope iseljavanja mladih

. Jacanje financijske sigurnosti za mlade

. Poticanje osnivanja mladih obitelji

. Poticanje zaposljavanja mladih u Gradu Zagrebu
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Mjere
1.1. Poticati razvoj postoje¢ih modela i praksi stambenog osamostaljivanja mladih
1.2. Predlagati nove potpore, modele i prakse za lakSe stambeno osamostaljivanje mladih
1.3. Informirati mlade o stambenim moguénostima
1.4. Zagovarati interese mladih po pitanju stambenog osamostaljivanja

X. CIVILNA ZASTITA I SIGURNOST MLADIH

Ciljevi

. Povecanje programa uklju¢ivanja mladih u civilnu zastitu

. Razvoj svijesti mladih o reagiranju u opasnim i hitnim situacijama
. Podizanje svijesti mladih o znacenju broja 112

. Povecanje broja mladih volontera u sustavu civilne zastite

. Podizanje spremnosti mladih na izvanredne situacije

. Osiguravanje optimalnog odgovora mladih na prijetnje i opasnosti
. Jacanje znanja mladih iz podrucja sigurnosti

. Poticanje mladih na drustveno odgovorno ponasanje

CO~1ON DN B WK —

Mjere
1.1. Poticati ulaganJa u gradske programe ukljuc¢ivanja mladih u civilnu zastitu
1.2. Poticati udruge i organizacije na provodenje programa civilne zastite za mlade
1.3. Poticati mlade na sudjelovanje u programima i radu civilne zastite
1.4. Poticati volontiranje mladih u sustavu civilne zastite
1.5. Podupirati edukacije mladih za bolje razumijevanje izvanrednih situacija
1.6. Promovirati vaznost sigurnosti mladih u prometu
1.7. Poticati priznanja osobama koje su ucinile hrabra i pohvalna dijela

ZAVRSNA ODREDBA

Savjet mladih Grada Zagreba ostavlja moguénost izmjene, odnosno dopune Programa rada, prema
novonastalim potrebama ili moguénostima, sukladno utvrdenom financijskom planu. Posebice se
izmjene 1 dopune odnose na provedbu mjera i aktivnosti predvidenih Programom za mlade Grada
Zagreba.

KLASA: 602-11/20-003/11
URBROJ: 251-28-03-21-31

Zagreb, 15. rujna 2021.

Predsjednica
Savjeta mladih Grada Zagreba

Lucija Topolovec, v. r.



