OBRAZLOZENJE

Sukladno najavi predsjednika uprave Zagrebackog holdinga d.o.o. u tijeku je
organizacijsko, financijsko i operativno restrukturiranje tvrte koje podrazumijeva i otpustanje
dijela radnika te zaposljavanje nove rukovodece strukture.

Navedeno je u javnosti izazvalo velike prijepore jer su nejasni principi i kriteriji kojima se
pri tome vodi uprava Zagrebackog holdinga d.o.o.

Posebno negodovanje izazvalo je trazenje suglasnosti za uvrstenje zasti¢enih skupina (CL.
34.1Cl. 151. Zakona o radu) u kolektivni vi$ak radnika kao i odredene nepravilnosti u provodenju
Natjecaja za, ukupno, 17 voditelja podruznica i direktora/¢lanova Uprava trgovackih drustava u
vlasniStvu Grada Zagreba.

Stoga predlazem donoSenje ovoga zakljucka.
Donosenje ovog zaklju¢ka ne proizvodi fiskalne uinke te za njegovo donoSenje nije
potrebno priloziti obrazac IPFU.



