ObrazloZenje

Prema odredbi ¢lanka 1. stavka 3. Zakona o upravljanju javnim ustanovama u kulturi
(dalje u tekstu: Zakon), upravna vijeca javih ustanova kojima su osnivaci ili vlasnici Zupanije,
odnosno Grad Zagreb, gradovi i opéine, imaju 3 ili 5 ¢lanova, od kojih vecinu imenuju
predstavnicka tijela osnivaca ili vlasnika iz reda uglednih kulturnih 1 umjetnickih djelatnika, a
ostale Clanove iz svojih redova biraju stru¢ni djelatnici tih ustanova, odnosno umjetnicko
osoblje, ako posebnim zakonom nije drugacije odredeno. Mandat ¢lanova upravnog vijeca
traje Cetiri godine.

Statutom Kulturnog informativnoga centra (dalje u tekstu: Centar) propisano je da
Upravno vijece Centra ima tri ¢lana od kojih dva ¢lana Upravnoga vije¢a imenuje Gradska
skupstina Grada Zagreba iz reda uglednih kulturnih 1 umjetnickih djelatnika, a jednog ¢lana,
iz svojih redova, biraju stru¢ni djelatnici Centra.

Clankom 21.g. Statuta propisano je da &lan Upravnog vije¢a mozZe biti razrijesen
duznosti prije isteka vremena na koje je imenovan ako:

- sam zatrazi razrjeSenje;

- ne ispunjava duznost ¢lana, odnosno predsjednika vijeca;

- svojim ponaSanjem povrijedi ugled i duznost koju obnasa;

- izgubi pravo na obavljanje duznosti.

Odredbom c¢lanka 21.g. stavka 4. Statuta propisano je da se u slu€aju razrjeSenja ¢lana
Upravnog vijeca novi ¢lan bira, odnosno imenuje u roku 30 dana i na vremensko razdoblje
koje je preostalo u mandatu ¢lanu Upravnog vije¢a koji je razrijesen.

Odbor predlaze razrjeSenje ¢lana Upravnog vijeca Davora Radica jer nije ispunjavao
duZnost ¢lana odnosno predsjednika Upravnog vijeca.

Sukladno navedenom, Odbor za izbor i imenovanja utvrdio je Prijedlog zakljucka o
razrjeSenju ¢lana i imenovanju ¢lana Upravnog vijeca Kulturnog informativnog centra.

Gradskoj skupstini predlaze se da donese Zakljuc¢ak u predloZzenom tekstu po hitnom
postupku kako bi Upravno vije¢e moglo raditi u punom sastavu.



