
NENAD PREDOVAN:  

- Hvala lijepa i lijep pozdrav za sve.  

Prije svega želim vas sve podsjetiti na jučerašnji dan najvećeg prosvjeda radnika u gradu 

Zagrebu u posljednje vrijeme. Čestitam radnicima Podružnice Čistoća na upornosti da održe 

prosvjed. Čestitam im na masovnosti, a čestitam im i na jasno prenesenim porukama Upravi 

Holdinga i Gradonačelniku.  

Gospodine gradonačelniče, vama predlažem i zapravo tražim od vas da primite 

predstavnike radnika i razgovarate s njima. Tražim da to napravite hitno, najkasnije tijekom 

sljedećeg tjedna.  

Gradonačelniče Tomaševiću, neodgovorno je i sramotno što ste podcijenili radnike i niste ih 

primili niti nakon što ste vidjeli da je taj zahtjev išao s 1116 potpisa radnika Čistoće. Jučer ste 

dobro čuli njihove poruke i reakcije na spomen vašega imena, razočarenje, zvižduci, 

negodovanje i nezadovoljstvo, veliko nezadovoljstvo time što ih niste primili na razgovor.  

Nadam se da ste shvatili i naučili lekciju da s ljudima trebate razgovarati. Vi uspijevate prema 

poluzainteresiranoj javnosti manipulativno dati neke poruke vama u korist ali ovo s radnicima 

ne može na taj način proći.  

I s ove govornice dajem potporu radnicima, radnicima Čistoće da budu čvrsti, 

homogeni, jedinstveni i uporni u svojim vrlo razložnim zahtjevima.  

 

JOŠKO KLISOVIĆ:  

- Hvala lijepo potpredsjedniče.  

Odgovor će dati gradonačelnik Grada Zagreba Tomislav Tomašević. Izvolite 

gradonačelniče.  

 

TOMISLAV TOMAŠEVIĆ:  

- Hvala na pitanju zastupniče Predovan.  

Iako se stalno plasira u javnost teza pa evo i od vas da se zahtjevi radnika Čistoće 

ignoriraju to nije točno. Ja ću podsjetiti da kao prvo kolektivni ugovor koji je na snazi 

Zagrebački holding u potpunosti ispunjava za razliku od situacije kad ste vi bili na vlasti kada 

ste odbili isplatiti božićnice koje su bile definirane u kolektivnom ugovoru pa su vas sindikati, 

uključujući Sindikat Čistoće tužili, 2018., 2019. godine. Jel' se sjećate toga? Nije bilo davno. 

Bili ste zastupnica tada u Gradskoj skupštini kolegice Rusak.  

U svakom slučaju vi tada niti kolektivni ugovor koji je bio na snazi niste ispoštovali. Mi 

ga u potpunosti poštujemo i spremni smo razgovarati o povećanju materijalnih prava jer 

smatramo da radnici Čistoće i drugi komunalni radnici zaslužuju da im se podignu materijalna 

prava. I o tome se intenzivno pregovara zadnjih tri tjedna. U zadnja tri tjedna je bilo pet 

sastanaka između Uprave Zagrebačkog holdinga i ovlaštenih predstavnika radnika, njih 9 kojih 

je ovlastilo 20-ak sindikata. I o tim pregovorima kao što možete vidjeti većina sindikata smatra 

da idu u dobrom smjeru kako bi se povećala materijalna prava. A 3 od 22 sindikata su 

organizirali jučer taj prosvjed gdje ste vi iz oporbe bili, a posebice vi iz oporbe koji ste upravljali 

Gradom, koji ste upravljali gradskim poduzećima koji ste upravljali Čistoćom, koji ste doveli 

Čistoću u situaciju da ima 200 milijuna kuna gubitka godišnje. Čistoća koja je bila firma koja 

je stvarala plus od svih podružnica u Zagrebačkom holdingu doveli ste ju u najvećeg gubitaša 

u Zagrebačkom holdingu s 200 milijuna kuna  

 ……(Zvučni signal vremenskog ograničenja)……  

gubitka godišnje.  

 

JOŠKO KLISOVIĆ:  

- Hvala lijepo gradonačelniče.  

Gospodin Predovan želi postaviti dodatno, jel' tako, objašnjenje tražiti. Izvolite.  



NENAD PREDOVAN:  

- Gospodine gradonačelniče hvala vam na odgovoru. I vrlo je dobro čuti da vodite 

računa o procesima i da razgovarate s radnicima međutim to se jučer na skupu, gdje je bilo 

preko tisuću radnika Čistoće, zaista nije moglo čuti da je to tako.  

I vi neprestance kad se god bilo tko iz Stranke rada i solidarnosti javi na riječ govorite 

o vremenu kada smo mi upravljali Gradom. Ja mislim gospodine gradonačelniče da treba 

podvući crtu od tog vremena i ovog vremena sada kad ste više od godinu i pol dana na vlasti. I 

ja vas zapravo molim i tražim od vas da se ne spuštate cijelo vrijeme ispod te crte jer građani 

očekuju rješenja, a pogotovo radnici očekuju da ih primite, da primite njihove sindikalne 

predstavnike i ja još jedanput tražim, molim vas da to učinite što hitnije, već ovaj ili već sljedeći 

tjedan. Hvala.  

 

JOŠKO KLISOVIĆ:  

- Hvala lijepo.  

Želi li gradonačelnik dodatno pojasnit odgovor? Želi. Izvolite gradonačelniče.  

 

TOMISLAV TOMAŠEVIĆ:  

- Znači da ponovim još jednom, 3 od 22 sindikata su jučer organizirali prosvjed u 

Zagrebačkom holdingu. 9 je ovlaštenih predstavnika sindikata u pregovaračkom timu koji je 

prije tri tjedna formiran i koji pregovara s Upravom Holdinga o povećanju materijalnih prava. 

Devet! Od tih devet jedan, jedan od devet je bio jučer na prosvjedu. Jedan od devet, a osam od 

devet nije. I smatraju dapače budući da pregovori idu u dobrom smjeru, budući da postoji dobra 

volja i nas kao vlasnika i uprave koja upravlja Zagrebačkim holdingom da se povećaju 

materijalna prava i oko toga nema spora, mi se svi slažemo da ta materijalna prava posebice za 

komunalne radnike nisu dovoljno dobra. I trudimo se u ovim okolnostima i inflacije i toga gdje 

oporba, vi, znači neću sad samo vraćat na situaciju kad ste vi upravljali Gradom, ali ostavili ste 

Čistoću u katastrofalnom stanju. S ugovorima s privatnicima koji su opterećivali Čistoću barem 

za 60 milijuna kuna koliko smo uspjeli uštedit i smanjiti taj gubitak. Nego ste vi u ovom 

mandatu isto tako u isto vrijeme bili protiv novog modela odvoza otpada jer ste govorili da će 

doći do poskupljenja cijena za građane, a sindikati kažu dignite cijene tako da nam možete dići 

plaće. Znači vi ste u isto vrijeme protiv dizanja cijena, za povećanje plaća i dižete fino s vašim 

amandmanima mičete subvencije iz gradskog proračuna za gradska poduzeća. Sad vi meni 

recite kojom alkemijom se može u isto vrijeme dizati plaće bez dizanja cijena i micanjem 

subvencija iz proračuna za gradska poduzeća? Kak' je to moguće? U kojem svijetu vi živite da 

je takvo nešto moguće? Al' mi se trudimo  

……(Zvučni signal vremenskog ograničenja)……  

jer smo odgovorni i prema radnicima i prema građanima da internim uštedama dođemo 

do pomaka kako bi mogli napraviti veća materijalna prava za radnike  

 

 


